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الضغوط النفسية وعلاقتها بالذكاء الأخلاقي لدى طلبة 

  التمريض بجامعة الجوف بالمملكة العربية السعودية

  

  

   إاد

وا      

  

  

  إاف

  مد ا د  ااد/.د      را/.د.أ

  اذ الصحة النفسیةأست

  جامعة المنصورة–كلیة التربیة 

  أستاذ الصحة النفسیة المتفرغ

  جامعة المنصورة–كلیة التربیة 

  

  

 ا  –رةا     

  ٢٠٢٤  أ –   ١٢٨اد  



 

   ٧١١

 ا ى ط ء ا و ا ا  
ا  فا دا   

  

وا      
  

  
ھدف البحث إلى التعرف على أكثر أنماط الضغوط النفسیة شیوعاً لدى طلبة التمریض بجامعة 
الجوف بالمملكة العربیة السعودیة، وتحدید ما إذا كانت ھناك فروق في الضغوط النفسیة تعزى إلى متغیري 

ذلك التعرف على طبیعة العلاقة بین الضغوط النفسیة والذكاء الأخلاقي، تكونت الجنس والحالة الزواجیة، وك
طالباً وطالبة من طلبة التمریض بجامعة الجوف بالمملكة العربیة السعودیة، منھم ) ١٨٩(عینة البحث من 

 متوسط أعمارھن(طالبة ) ١٠٢(، )٥٫٩٥٤ عاماً وانحراف معیاري ٢٣٫٦١٣متوسط أعمارھم (طالباً ) ٨٧(
استجابوا لمقیاس الضغوط النفسیة لطلبة التمریض ومقیاس ). ١٫٢٧١ عاماً وانحراف معیاري ٢٠،٦٠٦

أنماط الضغوط النفسیة الأكثر شیوعاً لدى : ، وقد أشارت نتائج الدراسة إلى)إعداد الباحث(الذكاء الأخلاقي 
یھا الضغوط الأكادیمیة، طلبة التمریض ھي الضغوط الكلینكیة، ثم الضغوط الشخصیة والاجتماعیة، یل

الطالبات أكثر شعوراً بالضغوط النفسیة مقارنة بالطلاب، الطلبة المتزوجون أكثر شعوراً بالضغوط النفسیة 
مقارنة بالطلاب غیر المتزوجین، وجود معاملات ارتباط سالبة ودالة إحصائیاً بین الضغوط النفسیة والذكاء 

  ). الاحترام، العطف، التسامح، العدلالتعاطف، الضمیر، ضبط النفس،(الأخلاقي 
الضغوط النفسیة، الذكاء الأخلاقي، طلبة التمریض، جامعة لجوف، المملكة العربیة : الكلمات المفتاحیة

  .السعودیة
Abstract: 

The study aims at identifying the most common stress types in Al Jouf 
University nursing students in kingdom of Saudi Arabia and examining whether 
there are differences in stress attributed to students’ sex and marital status, and also 
identifying the nature of relationships between students' stress and moral 
intelligence. Sample consisted of (189) male (MA 23.613 SD 5.954) and female 
(MA 20.606 SD 1.271)  nursing Students of Al Jouf University in kingdom of 
Saudi Arabia. Participants responded to: A Scale of Stress and a Scale of moral 
intelligence (developed by the researcher). Results revealed that the most common 
stress types in nursing students are: Clinical stress, then Personal & social stress 
followed by academic stress. Results also revealed that female nursing students feel 
more stress than males, married  nursing students feel more stress than unmarried. 
There were statistically significant negative correlation coefficients between the 
scores of nursing students on the scale of stress and their scores on the scale of 
moral intelligence.  
Key Words: Stress, Moral Intelligence, Nursing Students, Al Jouf University, 
kingdom of Saudi Arabia. 
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:  

یُعد التعلیم بصفة عامة والتعلیم العالي بصفة خاصة أداة الأمم والشعوب للارتقاء والتقدم 
في ركب الحضارة الإنسانیة، ذلك أن مؤسسات التعلیم العالي ھي المعنیة بإعداد وتأھیل الكوادر 

  .ي جمیع المجالاتالبشریة القادرة على النھوض بمجتمعاتھا ف
في المملكة العربیة السعودیة، تطورت مھنة التمریض، وتزایدت الفرص للالتحاق 
بالبرامج التدریبیة، بدءًا من الدبلومات وحتى الحصول على درجة الدكتوراه في التمریض، ومع ھذه 

وح في نطاق التطورات تأتي المسؤولیة المتزایدة للتغییرات والتحسینات في الأدوار، وضمان الوض
  .(Al-Dossary, 2018)الممارسة واستدامة القوى العاملة في مجال التمریض 

ویعاني معظم طلبة التمریض من مستوى عال من الضغوط النفسیة، فالضغوط النفسیة بین 
 & ,Alghamdi, Aljabri, Jafari, Alzebali, Alkunaidiri)طلبة التمریض ظاھرة شائعة 

Kalantan, 2019) أن الضغوط النفسیة ظاھرة شائعة وأنھ یمكن لأي شخص أن یختبرھا، ، ورغم
وأن الضغوط یمكن أن تؤثر على الأشخاص في معظم المھن، إلا أن طلبة التمریض لدیھم مستویات 

 ,Gomathi, Jasmindebora)أعلى من الضغوط النفسیة مقارنة بطلبة المھن الصحیة الأخرى 
& Baba, 2017) ستویات العالیة من الضغوط النفسیة إلى عواقب سلبیة، ویمكن أن تؤدي الم

، فطلاب )(Al-Gamal, Alhosain, & Alsunaye, 2017ومشكلات جسدیة وعقلیة وصحیة 
التمریض الذین یعانون من الضغوط النفسیة قد یعانون من الغضب، والقلق، والاكتئاب، وقلة النوم، 

  (Zhao, Lei, He, Gu, & Li, 2014)یمیة وضعف التركیز، وضعف الذاكرة، والصعوبات التعل
علاوة على ذلك، یمكن أن تؤثر الضغوط النفسیة سلبًا على سلوكیات الطلبة، مثل سلوكھم 

 ,Singh, Chopra, Adiba, Mithra)الغذائي وإنتاجیتھم في العمل وتفاعلاتھم الاجتماعیة 
Bhardwaj, Arya, Chikkara, Rathinam & Panesar, 2013; Alzayyat, & Al-

Gamal, 2014)الاھتمامات :  وعادة ما یعاني طلبة التمریض من الضغوط في مجالات أھمھا
 ;Chernomas, & Shapiro, 2013)الأكادیمیة، والممارسة السریریة، والعوامل الاجتماعیة 

Singh, Chopra, Adiba, Mithra, Bhardwaj, Arya, Chikkara, Rathinam & 
Panesar, 2013; Al-Gamal, Alhosain, & Alsunaye,  2017) 

ویعتبر الذكاء الأخلاقي أساس الممارسة الأخلاقیة للتمریض، إذ یوجھ القائمین بمھنة 
التمریض لتزوید مرضاھم بالرعایة الفعالة والأخلاقیة، وتلعب الممارسة الأخلاقیة للتمریض دورًا 

 ,Moosavi)الأھداف المتعلقة بالصحة مھمًا في جودة الرعایة المقدمة، وتعافي المرضى، وتحقیق 
Borhani, & Mohsenpour, 2017).  

  لبحث الضغوط النفسیة لدى طلبة - في حدود اطلاع الباحث -لقد أجریت دراسات قلیلة 
  . التمریض في المملكة العربیة السعودیة، مما یبرر إجراء الدراسة الحالیة

ا :  
 مستویات عالیة من الإجھاد الناتج عن الضغوط بشكل عام، یعاني طلبة التمریض من

رعایة المرضى، المھام وأعباء الدراسة، والتفاعلات السلبیة مع الطلاب الآخرین (النفسیة المختلفة 
أثناء تعلیم التمریض، وغالبًا ما ) وأعضاء ھیئة التدریس، نقص الكفاءة السریریة وإجراء الامتحانات

الیة من الضغوط النفسیة أثناء الممارسة السریریة التي قد تسبب یواجھ طلبة التمریض مستویات ع
  .مشكلات نفسیة في حیاتھم المھنیة مما یؤثر في النھایة على جودة الرعایة التي یقدمونھا للمرضى

وقد تم إجراء بحوث ودراسات قلیلة في المملكة العربیة السعودیة تتعلق بالضغوط النفسیة 
 عن الضغوط النفسیة - في حدود اطلاع الباحث -م إجراء أي دراسات بین طلبة التمریض، ولم یت

لدى طلبة التمریض في جامعة الجوف على وجھ الخصوص، رغم الاھتمام الملحوظ نسبیاً بتناول 
الضغوط النفسیة وعلاقتھا بالذكاء " وبحث ھذا الموضوع في الدراسات الأجنبیة، كما أن موضوع 

  .لم یحظ بالاھتمام الكاف" بجامعة الجوف بالمملكة العربیة السعودیةالأخلاقي لدى طلبة التمریض 
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  :وتتلخص مشكلة الدراسة في الأسئلة الآتیة
 ما أكثر أنماط الضغوط النفسیة شیوعاً لدى طلبة التمریض بجامعة الجوف بالمملكة العربیة -١

  السعودیة؟
اجیة والتفاعل بینھما على الضغوط  ھل یوجد تأثیر دال إحصائیاً لمتغیري الجنس والحالة الزو-٢

  النفسیة لدى طلبة التمریض بجامعة الجوف بالمملكة العربیة السعودیة؟
 ھل توجد علاقة بین الضغوط النفسیة لدى طلبة التمریض بجامعة الجوف بالمملكة العربیة -٣

 السعودیة والذكاء الأخلاقي؟
 :أھداف البحث

سیة شیوعاً لدى طلبة التمریض بجامعة الجوف بالمملكة  التعرف على أكثر أنماط الضغوط النف-١
  .العربیة السعودیة

 الكشف عن تأثیر متغیري الجنس والحالة الزواجیة والتفاعل بینھما على الضغوط النفسیة لدى -٢
 .طلبة التمریض بجامعة الجوف بالمملكة العربیة السعودیة

الذكاء الأخلاقي لدى طلبة التمریض بجامعة  التعرف على طبیعة العلاقة بین الضغوط النفسیة و-٣
  .الجوف بالمملكة العربیة السعودیة

ا أ: 
  :تبرز أھمیة البحث في الآتي

  : الأھمیة النظریة-١
تُعد ھذه  الدراسة من الدراسات الحدیثة نسبیاً والتي تتناول الضغوط النفسیة التي یتعرض لھ�ا                 -

  .العربیة السعودیة وعلاقتھا بالذكاء الأخلاقيطلبة التمریض بجامعة الجوف بالمملكة 
تأتي أھمیة ھذه الدراسة بسبب أھمیة المرحلة التي تركز علیھا وھ�ي المرحل�ة الجامعی�ة، فھ�ي       -

مرحلة تتسم بالحیویة والنشاط والطموح الزائد وبالت�الي ف�إن ال�بلاد تعتم�د عل�ى طلب�ة الجامع�ة                   
  .في بناء المجتمع

ن ال�ضغوط النف�سیة ظ�اھرة منت�شرة ل�دى طلب�ة التم�ریض، وذل�ك                 تأتي أھمیة ھذه الدراس�ة ك�و       -
  .بسبب تقیدھم بالعدید من الالتزامات الشخصیة والاجتماعیة والمھنیة والدراسیة

 : الأھمیة التطبیقیة-٢
 توظی��ف نت��ائج ھ��ذه الدراس��ة وتعمیمھ��ا عل��ى العین��ات المت��شابھة للاس��تفادة منھ��ا ف��ي كلی��ات          -

  .التمریض
اس�ة ف�ي توجی�ھ أنظ�ار الق�ائمین عل�ى العملی�ة التعلیمی�ة بجامع�ة الج�وف إل�ى                قد تفی�د نت�ائج الدر      -

ض��رورة وض��ع اس��تراتیجیات وإع��داد ب��رامج إرش��ادیة لخف��ض ال��ضغوط النف��سیة ل��دى طلب��ة      
 .التمریض

ات ا اا ا:  
  : الضغوط النفسیة: أولاً

وتر الزائد التي تنتاب الطالب یعرف الباحث الضغوط النفسیة بأنھا مشاعر القلق والت
وتسبب لھ ضیقاً وشعوراً بالتعب وعدم الارتیاح وتھدد قدرتھ على التوافق مع أحداث الحیاة 

   .ومتطلباتھا المختلفة
وقد تحددت مجالات الضغوط النفسیة في ھذه الدراسة في ثلاثة عوامل توصل إلیھا الباحث 

: فسیة المستخدم في الدراسة الحالیة، وھذه العوامل ھيمن خلال التحلیل العاملي لمقیاس الضغوط الن
  . الضغوط الكلینكیة، والضغوط الشخصیة والاجتماعیة، والضغوط الأكادیمیة

  :الذكاء الأخلاقي: ثانیاً
یٌعرف الباحث الذكاء الأخلاقي بأنھ قدرة الطالب على معرفة الصواب من الخطأ واحترامھ 

الأخلاقیة التي تتفق مع قیم المجتمع الإسلامي، وامتلاك الطالب لذاتھ وللآخرین والتحلي بالصفات 
  . التعاطف، الضمیر، ضبط النفس، الاحترام، العطف، التسامح، العدل(للفضائل الأخلاقیة 
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 تدرا :  
  :دراسات تناولت الضغوط النفسیة لدى طلبة التمریض: أولاً

ى الضغط النفسي والتوتر لدى بدراسة ھدفت الكشف عن مستو) Karugahe, 2019(قام 
الممرضات الناتج عن صراع الأدوار الأسریة المھنیة، والتعرف على العلاقة بین استراتیجیات 

ممرضة یعملن في أقسام الرعایة الحثیثة ) ١٠٠(التأقلم والضغط النفسي، تكونت عینة الدراسة من 
ع مستوى الضغط النفسي والتوتر بمدینة كامبالا الأوغندیة، وأشارت نتائج الدراسة إلى ارتفا

%) ٤٢(الناتجین عن صراع الأدوار الناتجین عن صراع الأدوار الأسریة المھنیة لدیھن، حیث أن 
من الممرضات كن متزوجات وكن یعانین من ارتفاع كبیر في التوتر والضغط النفسي بسبب 

ات وكن یعتقدن من من الممرضات كن مطلق%) ١٧(التباینات بین دورھن في المنزل، كما أن 
ارتفاع كبیر في التوتر والضغط بسبب طبیعة عملھن في أقسام الرعایة الحثیثة، وأشارت النتائج 
أیضاً إلى وجود علاقة ارتباطیة عكسیة بین استخدام استراتیجیات التأقلم والتكیف ومستویات الضغط 

  .والتوتر النفسي لدى الممرضات
راسة ھدفت  الكشف عن أثر عبء العمل د) Kokoroka & Sanda, 2019(وأجرى 

على الضغوط النفسیة لدى الممرضات العاملات في العیادات الخارجیة، ودور رفاق العمل في 
ممرضة یعملن في العیادات الخارجیة في ) ٢١٦(تخفیض الضغط، تكونت عینة الدراسة من 

وى الضغوط النفسیة لدى المستشفیات الحكومیة في غانا، أشارت نتائج الدراسة إلى ارتفاع مست
النوبات اللیلیة، والتعامل مع حالات خطرة، والضغوط : الممرضات بسبب عبء العمل مثل

الاجتماعیة، والبعد عن المنزل لفترات طویلة، وبینت الدراسة أن دعم رفاق العمل ومساعدتھم 
  .یخفف من حدة الضغوط النفسیة لدى الممرضات

دفت التعرف على أثر صراع الأدوار في التوافق بدراسة ھ) Luckmann, 2021(وقام 
الزواجي والرضا المھني والضغوط النفسیة لدى الممرضات المتزوجات في مستشفى جرش 
الحكومي، وتم استخدام تحلیل الانحدار البسیط لاستخراج أثر صراع الأدوار على المتغیرات، 

لأدوار تبعاً لمدة الزواج والمستوى وتحلیل التباین الأحادي لمعرفة الاختلاف في مستوى صراع ا
التعلیمي ومصدر العنایة بالأطفال، واستخدام اختبار شافیھ لمعرفة آثر مستوى تعلیمي یتأثر بشكل 

من الممرضات المتزوجات اللاتي أبدین ) ١٠٩(أكثر بصراع الأدوار، وقد تكونت عینة الدراسة من 
ت نتائج الدراسة إلى وجود أثر لصراع رغبة في المشاركة بالمستشفى جرش الحكومي، وأشار

  .الأدوار على التوافق الزواجي والرضا المھني والضغوط النفسیة
قیاس الضغوط النفسیة المھنیة التي تواجھ ) Philipahalk, 2021(وھدفت دراسة 

الممرضات العاملات في المستشفیات التابعة لوزارة التعلیم العالي، وتكونت عینة الدراسة من 
%) ٧٨،٩( ممرضات تم اختیارھم بطریقة عشوائیة عرضیة، وتوصلت نتائج الدراسة أن )٢٠٤(

من الممرضات یشعرن بدرجات مرتفعة من الضغوط النفسیة المھنیة على الدرجة الكلیة للمقیاس 
المستخدم في الدراسة، ووجود فروق دالة بین متوسط درجات الممرضات وفقاً لمتغیر العمر على 

غوط المتعلقة بالعوامل التنظیمیة في العمل، وبعد المصادر المتعلقة بالعلاقة مع بعد مصادر الض
الإدارة وذلك لمصلحة الممرضات الأصغر سناً، ووجود فروق دالة بین متوسط درجات الممرضات 
وفقاً لمتغیر الحالة الاجتماعیة على بعد مصادر الضغوط المتعلقة بطبیعة العمل وبعد العلاقة مع 

لعمل وذلك لمصلحة الممرضات العازبات، ووجود فروق دالة بین متوسط درجات زملاء ا
الممرضات وفقاً لمتغیر عدد سنوات الخدمة في المستشفى، وذلك على بعد مصادر الضغوط المتعلقة 
العلاقة مع الإدارة، وذلك لمصلحة الممرضات اللواتي لدیھن سنوات خدمة أقل، وعدم وجود فروق 

  .درجات الممرضات وفقاً لمتغیر القسم أو شعبة العمل في المستشفىدالة بین متوسط 
التعرف على مستوى كفاءة مواجھة الضغوط لدى ) ٢٠٢٣(وأجرى صقر الشھراني 

العاملین بمھنة التمریض بمنطقة جازان، وكذلك الفروق في كفاءة مواجھة الضغوط التي تعزي إلى 
ة التمریض بمنطقة جازان، وتم تطبیق مقیاس كفاءة الجنس وعدد سنوات الخبرة لدى العاملین بمھن
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  على ) ٢٠٢١عائشة نجمي، (ترجمة وتقنین ) Schroder & Ollis, 2013(المواجھة إعداد 
  فرد، وتوصلت الدراسة إلى ) ٢٢١(عینة من العاملین بمھنة التمریض بمنطقة جازان قوامھا 
واجھة الضغوط، ووجود فروق دالة تمتع العاملین بمھنة التمریض بمستوى مرتفع من كفاءة م

إحصائیاً في كفاءة مواجھة الضغوط لدى العاملین بمھنة التمریض تعزى إلى الجنس وعدد سنوات 
  .الخبرة

  :دراسات تناولت الذكاء الأخلاقي: ثانیاً
بدراسة ھدفت الكشف عن مستوى الذكاء الأخلاقي لدى طلبة ) ٢٠٢١(قامت فریال حمزة 

ف عن دلالة الفروق عن مستوى الذكاء الأخلاقي لدى طلبة كلیة التمریض كلیة التمریض، والكش
، وتكونت عینة )٢٠٠٧عمار الشمري، (، وتبنت الباحثة مقیاس )ذكور وإناث(تبعاً لمتغیر الجنس 

، وأشارت النتائج أن لدى طلبة كلیة التمریض مستوى الذكاء الأخلاقي متوسط، )١٢٠(الدراسة من 
  ).ذكور وإناث(ائیاً في مستوى الذكاء الأخلاقي تبعاً لمتغیر الجنس توجد فروق دالة إحص

الكشف عن الذكاء الأخلاقي كعامل وسیط بین ) ٢٠٢١(وھدفت دراسة لینا أبو عنزة 
التوافق المھني والتوافق الزواجي لدى عاملي الخدمات الصحیة، ومعرفة العلاقة بین الذكاء 

لزواجي لدى عاملي الخدمات الصحیة، وتكونت عینة الدراسة الأخلاقي والتوافق المھني والتوافق ا
من عاملي الخدمات الصحیة بمستشفى ناصر، وتم استخدام مقیاس الذكاء الأخلاقي ) ١١٩(من 

، ومقیاس )إعداد الباحثة(، ومقیاس التوافق المھني )٢٠١٩: رقیة الزیان ومباركة وجدي: إعداد(
، وتوصلت نتائج الدراسة إلى أن حصل الذكاء )لسایحمسعودة بن ا: إعداد(التوافق الزواجي 

، بینما حصل التوافق المھني %)٨٩،٤(الأخلاقي لدى عاملي الخدمات الصحیة على وزن نسبي 
، ووجود %)٧٧،٩(في حین حصل التوافق الزواجي على وزن نسبي %) ٧٩،٥(على وزن نسبي 

قي والتوافق المھني وكذلك بین الذكاء علاقة موجبة ذات دلالة إحصائیة بین مستوى الذكاء الأخلا
الأخلاقي والتوافق الزواجي وأیضاً بین التوافق المھني والتوافق الزواجي لدى عاملي الخدمات 
الصحیة، وأظھرت الدراسة الدور الوسیط الذي یلعبھ الذكاء الأخلاقي في العلاقة بین التوافق المھني 

یة، كما أظھرت الدراسة عدم وجود فروق في مستوى والتوافق الزواجي لدى عاملي الخدمات الصح
الذكاء الأخلاقي والتوافق المھني والتوافق الزواجي لدى عاملي الخدمات الصحیة تعزى لمتغیر 

، كما أظھرت الدراسة وجود فروق في مستوى الذكاء )الجنس، سنوات الخبرة، سنوات الزواج(
المؤھل العلمي، وكانت الفروق لصالح مؤھل الأخلاقي ومستوى التوافق الزواجي تعزى لمتغیر 

  .البكالوریس
وض ا:  

الضغوط الكلینیكیة، الضغوط الشخصیة ( تختلف درجة شیوع أنماط الضغوط النفسیة -١
لدى طلبة التمریض بجامعة الجوف بالمملكة العربیة ) والاجتماعیة، الضغوط الأكادیمیة

 .السعودیة
متغیري الجنس والحالة الزواجیة والتفاعل بینھما على درجات طلبة  یوجد تأثیر دال إحصائیاً ل-٢ 

 .التمریض بجامعة الجوف بالمملكة العربیة السعودیة على مقیاس الضغوط النفسیة
 توجد علاقة دالة إحصائیاً بین درجات طلبة التمریض على مقیاس الضغوط النفسیة ودرجاتھم -٣

 .على مقیاس الذكاء الأخلاقي
اءات اإ:  

  : منھج الدراسة: أولاً
استخدم الباحث المنھج الوصفي، الذي یبحث عن الحاضر، ویھدف إلى تجھیز بیانات 
لإثبات فروض معینة تمھیداً للإجابة عن تساؤلات محددة بدقة تتعلق بالظواھر الحالیة، والأحداث 

ستخدام أدوات مناسبة، إذ الراھنة التي یمكن جمع المعلومات عنھا في زمان إجراء الدراسة، وذلك با
تحدد الدراسة الوصفیة الوضع الحالي للظاھرة المراد دراستھا وھو منھج یستخدم الاستبیانات في 

  ).٥٠، ٢٠١١رجاء أبو علام، (جمع البیانات على أن تكون على درجة من الصدق والثبات 
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  :عینة الدراسة : ثانیاً
ن طلبة كلیة التمریض بجامعة الجوف طالباً وطالبة م) ١٨٩(تكونت عینة الدراسة من 

التمریض المجتمعي، والتمریض والصحة النفسیة، والتمریض : بالمملكة العربیة السعودیة بأقسام
الأمومة والطفولة، والتمریض الباطني الجراحي، وإدارة وتعلیم التمریض بجامعة الجوف بالمملكة 

، )٥٫٩٥٤ عاماً وانحراف معیاري ٢٣٫٦١٣متوسط أعمارھم (طالباً ) ٨٧(منھم العربیة السعودیة 
، تم اختیارھم خلال )١٫٢٧١ عاماً وانحراف معیاري ٢٠،٦٠٦متوسط أعمارھن (طالبة ) ١٠٢(

  .م٢٠٢٤/ ٢٠٢٣الفصل الدراسي الأول من العام الجامعي 
  : أدوات البحث: ثالثاً

  : مقیاس الضغوط النفسیة لطلبة التمریض-١
لدى طلبة التمریض بجامعة الجوف  على الضغوط النفسیة أعد الباحث ھذا المقیاس للتعرف

  :وقد اتبع الباحث في تصمیم المقیاس الخطوات التالیةبالمملكة العربیة 
الاطلاع على الدراسات السابقة في مجال الصحة النفسیة التي تناولت الضغوط النفسیة لدى  -

؛  ٢٠٢٢اء الجراح، ؛ فراس الجلبور، وإسر٢٠٢١عبد االله القحطاني،  (طلبة التمریض
(Chernomas, & Shapiro, 2013; Singh, Chopra, Adiba, Mithra, 
Bhardwaj, Arya, Chikkara, Rathinam & Panesar, 2013; Alzayyat, & 
Al-Gamal, 2014; Zhao, Lei, He, Gu, & Li, 2014; Al-Gamal, Alhosain, 
& Alsunaye, 2017; Gomathi, Jasmindebora, & Baba, 2017; Alghamdi, 

Aljabri, Jafari, Alzebali, Alkunaidiri, & Kalantan, 2019( 
 (e. g. Sansó, Vidal-Blanco, & Galiana, 2021)الاطلاع على عدد من المقاییس  -

  .لدى طلبة التمریضالتي تناولت الضغوط النفسیة 
  .مفردة) ٣٨(منت وقد تضالضغوط النفسیة لطلبة التمریض إعداد الصورة الأولیة لمقیاس  -

 :تقدیر الدرجات على المقیاس
 وفقاً لمقیاس لیكرت  لطلبة التمریضیتم تقدیر الدرجات على مقیاس الضغوط النفسیة

)Likert (یُعطى لكل بدیل من بدائل الإجابة على كل مفردة : الخماسي وذلك على النحو التالي
، نادراً )ثلاث درجات(، أحیاناً )جاتأربع در(، غالباً )خمس درجات(دائماً : الدرجات التالیة

، وتستخرج الدرجة الكلیة بجمع الدرجات على كل المفردات، )درجة واحدة(، أبداً )درجتان(
 .درجة) ١٩٠- ٣٨(ویتراوح مدى الدرجة الكلیة على مقیاس الضغوط النفسیة لطلبة التمریض بین 

  :الخصائص السیكومتریة لمقیاس الضغوط النفسیة لطلبة التمریض
  :الصدق العاملي -أ

قام الباحث بالتحقق من الصدق العاملي لمقیاس الضغوط النفسیة لطلبة التمریض وذلك 
طالباً وطالبة من طلبة التمریض بجامعة الجوف بالمملكة العربیة ) ١١٢(بتطبیقھ علي عینة قدرھا 

باستخدام محك ) Hoteling(عاملیاً بطریقة المكونات الأساسیة لھوتلنج  السعودیة، وتحلیل الدرجات
  .نتائج التحلیل العاملي لمقیاس الضغوط النفسیة لطلبة التمریض) ١(جتمان، ویوضح جدول 

  نتائج التحلیل العاملي لمقیاس الضغوط النفسیة لطلبة التمریض) ١(جدول 
 الشیوع التشبعات عوامل المقیاس

 ٠٫٨٢٦  ٠٫٩١٥  الضغوط الكلینیكیة

 ٠٫٧٣٧  ٠٫٨٧٢  الضغوط الشخصیة والاجتماعیة

 ٠٫٧٢٥  ٠٫٨١٩  الضغوط الأكادیمیة

 ٥٫٤٦٧ الجذر الكامن

 %٦٣٫٠١٧ نسبة التباین العاملي
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صدق مقیاس الضغوط النفسیة لطلبة التمریض، فقد أسفر التحلیل ) ١(ضح من جدول یت
الضغوط الكلینیكیة، والضغوط (العاملي عن وجود عامل تنتظم حولھ المكونات الفرعیة للمقیاس 

بقیم تشبع عالیة تعبر عن درجة ارتباط كل مكون ) الشخصیة والاجتماعیة، والضغوط الأكادیمیة
  . ما یشیر إلي الصدق العاملي للمقیاسبھذا العامل، م

 :  ثبات مقیاس الضغوط النفسیة لطلبة التمریض-ب
قام الباحث بحساب ثبات مقیاس الضغوط النفسیة لطلبة التمریض بطریقة الاتساق الداخلي 

طالباً وطالبة ) ١١٢( وكانت العینة (Cronbach s Alpha)وذلك باستخدام معادلة ألفا كرونباخ 
معاملات ثبات ) ٢(لتمریض بجامعة الجوف بالمملكة العربیة السعودیة، ویوضح جدول من طلبة ا

  .ألفا لعوامل مقیاس الضغوط النفسیة لطلبة التمریض والدرجة الكلیة
  معاملات ثبات ألفا لعوامل مقیاس الضغوط النفسیة لطلبة التمریض والدرجة الكلیة) ٢(جدول 

  الدرجة الكلیة الضغوط الأكادیمیة الاجتماعیةالضغوط الشخصیة و  الضغوط الكلینیكیة

٠٫٩٠٨  ٠٫٨٢٧  ٠٫٨٤٩  ٠٫٨٥١  

أن العوامل المكونة لمقیاس الضغوط النفسیة تتمتع بمعاملات اتساق ) ٢(یتضح من جدول 
   (Field, 2017).٠٫٧٠داخلي مقبولة، حیث یعُد معامل الثبات مقبولاً عندما یساوي أو یزید عن  

  :لاقي لطلبة التمریض مقیاس الذكاء الأخ-٢
أعد الباحث ھذا المقیاس للتعرف على الذكاء الأخلاقي لطلبة التمریض بجامعة الجوف 

  :بالمملكة العربیة السعودیة، وقد اتبع الباحث الخطوات التالیة في تصمیم المقیاس
: الاطلاع على عدد من المقاییس العربیة التي تناولت قیاس الذكاء الأخلاقي ومن أھمھا -

سلامة عبد اللطیف، وعبد الفتاح إدریس، وإبراھیم (لطلاب الجامعة  الذكاء الأخلاقي یاسمق
  ).٢٠٢٠عبد الواحد، 

التي تناولت قیاس  (e. g. Abdellatif, 2021) الاطلاع على عدد من المقاییس الأجنبیة -
  .الذكاء الأخلاقي

  .فردةم) ٦٤(إعداد الصورة الأولیة لمقیاس الذكاء الأخلاقي وقد تضمنت  -
  

 :تقدیر الدرجات على المقیاس
الخماسي ) Likert(یتم تقدیر الدرجات على مقیاس الذكاء الأخلاقي وفقاً لمقیاس لیكرت 

دائماً : یُعطى لكل بدیل من بدائل الإجابة على كل مفردة الدرجات التالیة: وذلك على النحو التالي
درجة (، أبداً )درجتان(، نادراً )جاتثلاث در(، أحیاناً )أربع درجات(، غالباً )خمس درجات(

  ).واحدة
تستخرج الدرجة الكلیة بجمع الدرجات على كل المفردات، ویتراوح مدى الدرجة الكلیة على  -

  .درجة) ٣٢٠- ٦٤(مقیاس الضغوط النفسیة لطلبة التمریض بین 
  :الخصائص السیكومتریة لمقیاس الذكاء الأخلاقي

  :الصدق العاملي -أ
ي بالتحقق من الصدق العاملي لمقیاس الذكاء الأخلاقي وذلك بتطبیقھ علي قام الباحث الحال

طالباً وطالبة من طلبة التمریض بجامعة الجوف بالمملكة العربیة السعودیة ، ) ١١٢(عینة قدرھا 
باستخدام محك جتمان، ) Hoteling(وتحلیل الدرجات عاملیاً بطریقة المكونات الأساسیة لھوتلنج 

  . نتائج التحلیل العاملي لمقیاس الذكاء الأخلاقي)٣(ویوضح جدول 
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  نتائج التحلیل العاملي لمقیاس الذكاء الأخلاقي) ٣(جدول 
 الشیوع التشبعات عوامل المقیاس

 ٠٫٧٩٤ ٠٫٨٩١ التعاطف
 ٠٫٧٨٥ ٠٫٨٤٥ الضمیر

 ٠٫٧٥٩ ٠٫٨٣٧ ضبط النفس
 ٠٫٧٤١ ٠٫٧٩٨ الاحترام
 ٠٫٧٢٧ ٠٫٧٦٩  العطف
 ٠٫٧١٦ ٠٫٨٥٨  التسامح
 ٠٫٧٠٩ ٠٫٧٤٥  العدل

 ٤٫٥٠٢ الجذر الكامن
 ٦٤٫٣٢٠ نسبة التباین العاملي

  

صدق مقیاس الذكاء الأخلاقي، فقد أسفر التحلیل العاملي عن وجود ) ٣(یتضح من جدول 
التعاطف، والضمیر، وضبط النفس، والاحترام، (عامل تنتظم حولھ المكونات الفرعیة للقائمة 

بقیم تشبع عالیة تعبر عن درجة ارتباط كل مكون بھذا العامل، مما ) لوالعطف، والتسامح، والعد
  . یشیر إلي الصدق العاملي للمقیاس

  :ثبات مقیاس الذكاء الأخلاقي -ج
قام الباحث بحساب ثبات مقیاس الذكاء الأخلاقي بطریقة الاتساق الداخلي وذلك باستخدام 

طالباً وطالبة من طلبة ) ١١٢(لعینة  وكانت ا(Cronbach’ s Alpha)معادلة ألفا كرونباخ 
معاملات ثبات ألفا لعوامل ) ٤(، ویوضح جدول التمریض بجامعة الجوف بالمملكة العربیة السعودیة

  .مقیاس الذكاء الأخلاقي والدرجة الكلیة
  معاملات ثبات ألفا لعوامل مقیاس الذكاء الأخلاقي والدرجة الكلیة) ٤(جدول 

  معامل ثبات ألفا عوامل المقیاس  ألفامعامل ثبات  عوامل المقیاس

 ٠٫٨٦٢  العطف  ٠٫٩٣١ التعاطف
 ٠٫٨٥١  التسامح ٠٫٨٩٤ الضمیر

  ٠٫٨٢٩  العدل ٠٫٩١٥ ضبط النفس
 ٠٫٩٥٦  الدرجة الكلیة  ٠٫٨٨٧ الاحترام

أن العوامل المكونة لمقیاس الذكاء الأخلاقي تتمتع بمعاملات اتساق ) ٤(یتضح من جدول 
  (Field, 2017).٠٫٧٠د معامل الثبات مقبولاً عندما یساوي أو یزید عن  داخلي مقبولة، حیث یعُ

ا م:  

  :نتائج الفرض الأول
الضغوط الكلینیكیة، (تختلف درجة شیوع أنماط الضغوط النفسیة " ینص الفرض الأول على أنھ 

وف لدى طلبة التمریض بجامعة الج) الضغوط الشخصیة والاجتماعیة، الضغوط الأكادیمیة
   ".بالمملكة العربیة السعودیة

للتحقق من ھذا الفرض استخدم الباحث المتوسطات والانحرافات المعیاریة للدرجات، 
المتوسطات والانحرافات المعیاریة لدرجات الضغوط النفسیة لدى طلبة ) ٥(ویوضح جدول 

  .التمریض مرتبة حسب شیوعھا
  ات الضغوط النفسیة المتوسطات والانحرافات المعیاریة لدرج) ٥(جدول 

  لدى طلبة التمریض مرتبة حسب شیوعھا
  الترتیب  ع  م  أنماط الضغوط النفسیة لدى طلبة التمریض

  ١  ٦٫٧٢٦  ٥٠٫٧٨٨  الضغوط الكلینیكیة
  ٢  ٦٫٧٢٥  ٤٨٫٥٢٤  الضغوط الشخصیة والاجتماعیة

  ٣ ٤٫٣٤٤  ٢٧٫٥٩٣  الضغوط الأكادیمیة
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الأكثر شیوعاً لدى طلبة التمریض ھي أن أنماط الضغوط النفسیة ) ٥(یتضح من جدول 
  .الضغوط الكلینیكیة، ثم الشخصیة والاجتماعیة، یلیھا الضغوط الأكادیمیة

التي ) ٢٠١١(خولة القدومي، ویاسر خلیل وتتفق نتائج الفرض الأول مع نتائج دراسة 
بات أظھرت وجود فروق دالة إحصائیاً في متوسطات تقدیرات الطلاب ومتوسطات تقدیرات الطال

ولصالح الطلاب، ووجود فروق دالة إحصائیاً في متوسط ) الاجتماعي والنفسي والمادي(على البعد 
  .تقدیرات الطلبة تعزى متغیر الكلیة على البعد الاجتماعي ولصالح طلبة كلیة التمریض

  :نتائج الفرض الثاني
الحالة یوجد تأثیر دال إحصائیاً لمتغیري الجنس و" ینص الفرض الثاني على أنھ 

  ".الزواجیة والتفاعل بینھما على درجات طلبة التمریض على مقیاس الضغوط النفسیة
قیمة ) ٦(، ویوضح جدول )٢×٢(للتحقق من ھذا الفرض استخدم الباحث تحلیل التباین 

الجنس والحالة الزواجیة والتفاعل بینھما على درجات ودلالتھا الإحصائیة لأثر متغیري ) ف(
  .س الضغوط النفسیةالطلاب على مقیا

ودلالتھا الإحصائیة لأثر متغیري الجنس والحالة الزواجیة والتفاعل ) ف(قیمة ) ٦(جدول   
 بینھما على درجات طلبة التمریض على مقیاس الضغوط النفسیة

  مجموع المربعات  مصدر التباین  أبعاد المقیاس
  درجات
  الحریة

متوسط مجموع 
  المربعات

 )ف(قیمة 
مستوى 
  الدلالة

لضغوط ا
  الكلینیكیة

  )أ(الجنس 
الحالة الزواجیة 

  )ب(
  )ب(× ) أ(

داخل 
  المجموعات

٢١٧٤٫٦٧٧ 
٤٠٦٫٥١١  

٢٢٨٠٥٣٫٢٧٥  
٣٤٨٧٫٧٨٥  

١  
١  
١  

١٨٦  

٢١٧٤٫٦٧٧ 
٤٠٦٫٥١١  

٢٢٨٠٥٣٫٢٧٥  
١٨٫٥٧٢ 

١١٥٫٩٧٣  
٢١٫٦٧٩  

١٢٨١٦٫٨٤٨ 

٠٫٠٠١  
٠٫٠٠١  
٠٫٠٠١  

الضغوط 
الشخصیة 
  والاجتماعیة

  )أ(الجنس 
الحالة الزواجیة 

  )ب(
  )ب(× ) أ(

داخل 
  المجموعات

١٨٤٫٠٤٧ 
٢٣١٫٣٤٠  

٢١٥٥٩٩٫١٨٩  
٧٦١١٫٣٦١ 

١  
١  
١  

١٨٦  

١٨٤٫٠٤٧ 
٢٣١٫٣٤٠  

٥٢٦٨٫٦٣٠  
٤٠٫٩٢١ 

٤٫٤٩٨  
٥٫٦٥٣  
٠٫٠٨٧ 

٠٫٠٥  
٠٫٠٥  

٠٫٠٠١  

الضغوط 
 الأكادیمیة 

  )أ(الجنس 
الحالة الزواجیة 

  )ب(
  )ب(× ) أ(

داخل 
  المجموعات

٥٠٧٫٩٣٦ 
٦٠٫٧٢٤  

٧٢٦٤٥٫٢٧٢  
٣٥٠٠٫٥١٠ 

١  
١  
١  

١٨٦  

٥٠٧٫٩٣٦ 
٦٠٫٧٢٤  

٧٢٦٤٥٫٢٧٢  
١٨٫٨٢٠ 

٤٥٫٨٥٣  
٥٫٤٨٢  

٣٨٦٠١٫٠١٥  
 

٠٫٠١  
٠٫٠٥  
٠٫٠١  
  

  )أ(الجنس   الدرجة الكلیة
الحالة الزواجیة 

  )ب(
  )ب(× ) أ(

داخل 
  المجموعات

٣٩٧٧٫٠٥٠ 
١٤٣٥٫٥٦٦  

١٤٦٧٤٩٩٫٩٧٣  
١٩٥١٩٫٦٥٩ 

١  
١  
١  

١٨٦  

٣٩٧٧٫٠٥٠ 
١٤٣٥٫٥٦٦  

١٤٦٧٤٩٩٫٩٧٣  
١٠٤٫٩٤٤ 

٣٧٫٨٩٧  
١٣٫٦٧٩  

١٣٩٨٣٫٥٨٥  

٠٫٠٠١  
٠٫٠٠١  
٠٫٠٠١  

  

أعزب، (وجود تأثیر دال إحصائیاً لمتغیري الجنس والحالة الزواجیة ) ٦(یتضح من جدول 
  . والتفاعل بینھما على درجات طلبة التمریض على مقیاس الضغوط النفسیة) متزوج

ولتحدید بین أي المجموعات حدثت الفروق تمت المقارنة بین متوسطات الدرجات التي 
الضغوط الكلینیكیة، والضغوط الشخصیة (طلاب على مقیاس الضغوط النفسیة حصل علیھا ال
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متوسطات درجات طلبة ) ٧(، ویوضح جدول )والاجتماعیة، والضغوط الأكادیمیة، والدرجة الكلیة
  .التمریض على مقیاس الضغوط النفسیة تبعاً لمتغیري الجنس والحالة الزواجیة

   على مقیاس الضغوط النفسیة  متوسطات درجات طلبة التمریض) ٧(جدول 
  تبعاً لمتغیري الجنس والحالة الزواجیة

  الحالة الزواجیة الجنس

 متزوج أعزب  طالبات طلاب

  المتغیرات
  

 ع م ع م ع م ع م أبعاد المقیاس

الضغوط 
  الكلینیكیة

٤٤٫٣٧٥  
 

٠٫٥٠٣  
 

٥٢٫٥٤١  
 

٠٫٦٤٩  
 

٤٦٫١١٦  
 

٠٫٨٥٦  
 

٥٠٫٨٠١  
 

٠٫٣٧٩  
 

الضغوط 
الشخصیة 

 تماعیةوالاج

٤٥٫٩٢٨  
 

٠٫٧٤٣  
 

٤٨٫٣٠٢  
 

٠٫٩٥٨  
 

٤٥٫٣٤٩  
 

١٫٢٧٨  
 

٤٨٫٨٨٤  
 

٠٫٥٦٠  
 

الضغوط 
 الأكادیمیة

٢٧٫٠٩٩  
 

٠٫٥٠٤  
 

٣٧٫٦٠٠  
 

٠٫٦٥٠  
 

٢٧٫٦٤٢  
 

٠٫٣٨٠  
 

٣٨٫٠٥٧  
 

٠٫٨٦٧  
 

  ١١٧٫٤٠٢  الدرجة الكلیة
 

١٫١٩٠  
 

١٢٨٫٤٤٦  
 

١٫٥٣٤  
 

١١٨٫٥٢٢  
 

٢٫٠٤٧  
 

١٢٧٫٣٢٦  
 

٠٫٨٩٧  
 

 فروق دالة إحصائیاً بین متوسطات درجات طلاب وجود) ٧(، )٦(یتضح من الجدولین 
الضغوط الكلینیكیة، الضغوط الشخصیة (وطلبة التمریض على مقیاس الضغوط النفسیة 

وذلك في صالح الطالبات، كما تبین وجود فروق ) والاجتماعیة، الضغوط الأكادیمیة، الدرجة الكلیة
 ذوي الحالة الزواجیة أعزب والحالة دالة إحصائیاً بین متوسطات درجات طلاب وطلبة التمریض

  . متزوج وذلك في صالح الطلبة المتزوجین
التي أشارت نتائجھا إلى أن ) Nam, 2016(وتتفق نتائج ھذا الفرض مع نتائج  دراسة 

  .الضغوط النفسیة لدى الممرضات أعلى منھا لدى الممرضین
 التي أشارت (Poursadeghiyan, 2016)كما تتفق نتائج ھذا الفرض مع نتائج دراسة 

  .إلى أن الضغوط النفسیة لدى الممرضین المتزوجین أعلى منھا عند غیر متزوجین
التي ) ٢٠١٨(كما تتفق نتائج ھذا الفرض مع نتائج دراسة أیمن الزاملي، وبیان العیدان 

أظھرت نتائجھا أن مستوى الضغوط النفسیة لدى الممرضات كان أعلى منھ لدى الممرضین، بینما 
تلفت نتائج ھذا الفرض في متغیر الحالة الزواجیة، وتوصلت نتائج الدراسة إلى أن مستوى اخ

  .الضغوط النفسیة لدى غیر المتزوجین أعلى منھ لدى المتزوجین
التي أشارت نتائجھا إلى ) ٢٠١٨(وتتفق نتائج ھذا الفرض مع نتائج دراسة وفاء الدعمس 

ضغط النفسي تعزى لمتغیر الجنس فالممرضات لدیھم وجود فروق ذات دلالة إحصائیة في مستوى ال
مستوى مرتفع من الضغوط النفسیة مقارنة بالممرضین، وأشارت النتائج أیضاً إلى وجود فروق ذات 
دلالة إحصائیة في مستوى الضغط النفسي تعزى لمتغیر الحالة الاجتماعیة فالمتزوجون لدیھم 

  . المتزوجینمستوى مرتفع من الضغوط النفسیة مقارنة بغیر
التي أشارت إلى ) ٢٠٢١(وتتفق نتائج ھذا الفرض أیضاً مع نتائج دراسة عبد االله القحطاني 

وجود فروق ذات دلالة إحصائیة في مستوى الضغوط النفسیة بین الممرضین والممرضات لصالح 
  .الممرضات، وبین المتزوجین وغیر المتزوجین لصالح المتزوجین

التي ) ٢٠١٥(رض مع نتائج دراسة فؤاد صبیرة، ورزان إسماعیل نتائج ھذا الفتختلف كما 
أشارت نتائجھا إلى أن الممرضات یعانین من الضغوط النفسیة بدرجة أقل من الممرضین، كما 
أشارت نتائج الراسة إلى أن غیر المتزوجین من الممرضین والممرضات یعانون من الضغوط 

  . د النفسيالنفسیة بدرجة أعلى من المتزوجین في البع
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  :نتائج الفرض الثالث
توجد علاقة دالة إحصائیاً بین درجات طلبة التمریض " ینص الفرض الثالث على أنھ 

   ".على مقیاس الضغوط النفسیة ودرجاتھم على مقیاس الذكاء الأخلاقي
للتحقق من ھذا الفرض استخدم الباحث معادلة بیرسون لحساب معامل الارتباط، ویوضح 

املات الارتباط بین درجات طلبة التمریض على مقیاس الضغوط النفسیة ودرجاتھم مع) ٨(جدول 
  .على مقیاس الذكاء الأخلاقي

معاملات الارتباط بین درجات طلبة التمریض على مقیاس الضغوط النفسیة ودرجاتھم ) ٨(جدول 
  على مقیاس الذكاء الأخلاقي

    مقیاس الضغوط النفسیة
مقیاس الذكاء 

  الأخلاقي
ضغوط ال

  الكلینیكیة
الضغوط الشخصیة 

  والاجتماعیة
الضغوط 
  الأكادیمیة

الدرجة 
  الكلیة

  **٠٫٩٣٦-  **-٠٫٨٤٣  **-٠٫٥٩٨  **٠٫٦٧٧- التعاطف
  **٠٫٨٧١-  **-٠٫٨٩٧  **٠٫٦١٥-  **٠٫٦٥٩- الضمیر

  **٠٫٩٠٢-  **٠٫٧٣٥-  **٠٫٥٩٦-  **٠٫٧١٤- ضبط النفس

  **٠٫٩٦١-  **٠٫٨٩٥-  **٠٫٦٤٢-  **٠٫٧٢٣- الاحترام

  **٠٫٩٣٤-  **٠٫٨٤٢-  **٠٫٥٩٨-  **٠٫٦٧٥-  العطف

  **٠٫٨٧٣-  **٠٫٨٩٥-  **-٠٫٦١٧  **-٠٫٦٥٩  التسامح

  **٠٫٩١١-  **٠٫٧٣٦-  **-٠٫٥٩٨  **٠٫٧١٤-  العدل

  **٠٫٩٦٢-  **٠٫٨٩٨-  **-٠٫٦٤٥  **٠٫٧٢٣-  الدرجة الكلیة

  ٠٫٠١دالة عند مستوى ** 
بین درجات طلبة التمریض على وجود علاقة سالبة ودالة إحصائیاً ) ٨(یتضح من جدول 
الضغوط الكلینیكیة، والضغوط الشخصیة والاجتماعیة، والضغوط (مقیاس الضغوط النفسیة 
التعاطف، والضمیر، وضبط : ودرجاتھم على عوامل الذكاء الأخلاقي) الأكادیمیة، والدرجة الكلیة

  .  النفس، والاحترام، والعطف، والتسامح، والعدل، والدرجة الكلیة
مكن تفسیر ھذه النتیجة على ضوء ما یتوافر لدى الطلبة الذین یتمتعون بالذكاء وی

التعاطف، والضمیر، وضبط النفس، والاحترام، والعطف، (الأخلاقي من صفات وفضائل 
تجعلھم أكثر قدرة على تحفیز أنفسھم  والاستمرار في مواجھة الإحباط )  والتسامح، والعدل

لضغوط والانفعالات السلبیة من تعطیل قدرتھم على الإنجاز مما والضغوط، والقدرة على منع ا
  .یساعد على حشد الطاقة النفسیة لطلبة التمریض وتوجیھھا نحو ما یقومون بھ من عمل

رات ا:  

على ضوء نتائج الدراسة، یقدم الباحث بعض التوصیات التي یرجى من خلالھا أن تعم 
  :ان النفسي لدى طلبة التمریض وذلك على النحو التاليالفائدة ویسود الاستقرار والاتز

العمل على إقامة برامج تدریبیة وتأھیلیة لطلبة التمریض، وذلك لخفض درجة الضغوط النفسیة  -
 .لدیھم

عقد ورش عمل في جامعة الجوف بالمملكة العربیة السعودیة لزیادة وعي الطلبة بالضغوط  -
 .النفسیةالنفسیة والتمتع بمستوى عال من الصحة 

حث طلبة التمریض على طلب الاستشارة من المتخصصین في الصحة النفسیة عند مواجھتھم  -
 .للضغوط النفسیة
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العمل على غرس القیم الإیجابیة وتحفیز طلبة التمریض على التعاون وضبط الذات والبحث  -
 على عن الإثارة والالتزام بالواجبات والتأني والرویة وذلك من خلال حث جامعة الجوف

توجیھ جھودھا نحو القیام بالأنشطة الثقافیة والاجتماعیة التي من شأنھا تنمیة خصائص 
 .الشخصیة الإیجابیة لدى طلبة التمریض

 ث:  

  :في ضوء نتائج الدراسة الحالیة یقترح الباحث ما یأتي
سیة لدى طلاب فعالیة برنامج إرشاد نفسي دیني في تنمیة الذكاء الأخلاقي وخفض الضغوط النف -

  .التمریض بجامعة الجوف بالمملكة العربیة السعودیة
الضغوط النفسیة واستراتیجیات مواجھتھا لدى طلبة التمریض بجامعة الجوف بالمملكة العربیة  -

 .السعودیة
اا:  

الضغوط النفسیة لدى الممرضین العاملین في العنایة المركزة ). ٢٠١٨(أیمن الزاملي، وبیان العیدان 
مجلة جامعة الاسراء للعلوم . في المستشفیات الحكومیة وعلاقتھا بالرضا الوظیفي

  .٢٤٤ -٢١٧، )٧ (٥، الإنسانیة
إدراكات طلبة جامعة إربد الأھلیة لمصادر الضغوط النفسیة ). ٢٠١١(خولة القدومي، ویاسر خلیل 

 ١٩ ، جامعة إربد الأردنیة،مجلة الدراسات الإنسانیة. في ضوء بعض المتغیرات
)٦٧٨ -٦٤٧، )١.  
  .دار النشر للجامعات: القاھرة. مناھج البحث في العلوم النفسیة والتربویة). ٢٠١١(رجاء أبو علام 

الخصائص السیكومتریة ). ٢٠٢٠(سلامة عبد اللطیف، وعبد الفتاح إدریس، وإبراھیم عبد الواحد 
 ٥جامعة الأزھر، ، مجلة كلیة التربیة. لمقیاس الذكاء الأخلاقي لدى طلاب الجامعة

)٣٨٢ -٣٥٤، )١٨٧.  
مجلة . كفاءة مواجھة الضغوط لدى العاملین بالتمریض في منطقة جازان). ٢٠٢٣(صقر الشھراني 

 .٩٢- ٦٨، )٥٩ (٣٢، جامعة جنوب الوادي، كلیة الآداب بقنا
 مھنة الضغوط النفسیة وعلاقتھا بالأفكار اللاعقلانیة لدى العاملین في). ٢٠٢١(عبد االله القحطاني 

مجلة جامعة الملك . التمریض في مستشفى ومراكز الرعایة الأولیة بمحافظة القویعیة
  .١١٣ -٧٥، )١ (٢٩، الآداب والعلوم الإنسانیة، عبد العزیز

صراع الأدوار الأسریة المھنیة والضغوط النفسیة لدى ). ٢٠٢٢(فراس الجبور، وإسراء الجراح 
، كلیة التربیة، جامعة الیرموك، لتربویةالعلوم االممرضات في مستشفیات إربد، 

  .٤٢٨ - ٤١٠، )٤ (٤٩الأردن، 
مجلة القادسیة في الآداب . مستوى الذكاء الأخلاقي لدى طلبة كلیة التمریض). ٢٠٢١(فریال حمزة 

  .٤٧٦ -٤٥٩، )١ (٤، والعلوم التربویة
نة من الممرضین مصادر الضغوط النفسیة المھنیة لدى عی). ٢٠١٥(فؤاد صبیرة، ورزان إسماعیل 

مجلة جامعة تشرین ". دراسة میدانیة في مستشفى الأسد الجامعي" والممرضات
  . ١٦٠ -١٤٧، )٢ (٣٧، للبحوث والدراسات العلمیة

الذكاء الأخلاقي كمتغیر وسیط بین التوافق المھني والتوافق الزواجي لدى ). ٢٠٢١(لینا أبو عنزة 
  .لیة التربیة، الجامعة الإسلامیة بغزة، كرسالة ماجستیر. عاملي الخدمات الصحیة

الضغوط النفسیة وعلاقتھا بالرضا الوظیفي والاكتئاب لدى الأطباء ). ٢٠١٨(وفاء الدعمس 
، )٥ (٢٦، مجلة الجامعة الإسلامیة للدراسات التربویة والنفسیة. والممرضین
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