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  مستخلص البحث
فاعلیة بعض استراتیجیات التعلم النشط في تدریس مادة العلوم لتنمیة التفكیر السابر : عنوان البحث

  ات العمل الجماعي لدى تلامیذ المرحلة الابتدائیة في دولة الكویتومھار
ھدف البحث إلى التحقق من فاعلیة بعض استراتیجیات التعلم النشط في تدریس مادة العلوم لتنمیة 
التفكیر السابر ومھارات العمل الجماعي لدى تلامیذ المرحلة الابتدائیة، وللتحقق من ھذا الھدف سعى البحث 

ما فاعلیة بعض استراتیجیات التعلم النشط في تدریس مادة العلوم لتنمیة :  على السؤال الرئیس التاليللإجابة
تلمیذ ) ٦٠(التفكیر السابر ومھارات العمل الجماعي لدى تلامیذ المرحلة الابتدائیة؟ وتكونت عینة البحث من 

، وتم ٢٠٢٢/٢٠٢٣ني للعام الدراسي من مدرسة أبو ھریره ابتدائي بنین بالجھراء في الفصل الدراسي الثا
تلمیذ، ) ٣٠(استخدام أسلوب العینة المتاحة من خلال فصلین للصف الرابع الابتدائي، طل فصل یحوي 

الفصل الأول یمثل المجموعة التجریبیة التي تم استخدام بعض استراتیجیات التعلم النشط في تدریس مادة 
لطریقة التقلیدیة، وقامت الباحثة بإعداد مواد المعالجة التجریبیة والتي العلوم، والفصل الثاني تم التدریس فیھ با

اختبار تحصیلي، : دلیل المعلم، وكراسة الأنشطة، بالإضافة إلى إعداد أدوات البحث المتمثلة في: شملت
یجیات مقیاس التفكیر السابر، مقیاس الاتجاه نحو العمل الجماعي، وقد أسفرت نتائج البحث عن فاعلیة استرات

التعلم النشط في تدریس مادة العلوم لتنمیة التفكیر السابر ومھارات العمل الجماعي لدى تلامیذ المرحلة 
  .الابتدائیة في دولة الكویت، وفي ضوء ھذه النتائج قدمت الباحثة بعص التوصیات والبحوث المقترحة

ص باللغة الإنجلیزیة، واشتمل البحث على خمس فصول بالإضافة لملخص باللغة العربیة ثم ملخ
وخمسة ملاحق، وأربع وعشرون جدولاً، وسبعة أشكال، ومائة وعشرون مرجعاً عربیاً، وثلاث وثلاثون 

  .مرجعاً باللغة الإنجلیزیة
   استراتیجیات التعلم النشط، التفكیر السابر، مھارات العمل الجماعي:الكلمات المفتاحیة

 
 

 
یشھد العصر الحالي العدید من التطورات العلمیة السریعة ومن مظاھر ھذه التطورات ذلك 
الكم الھائل من المعلومات والمعارف التي تطالعنا بھا وسائل نشر ونقل المعارف بمختلف صورھا 
واشكالھا وفي ضوء تلك التطورات المتلاحقة أصبح الفرد مطالب بأن یكون لدیھ قدر كاف من 

  مات والمعارف والمھارات التي تمكنھ من مواكبة تلك التطوراتالمعلو
وبالرغم من ذلك لا تزال مناھجنا الدراسیة في الغالب تتخذ من المعلومات والمعارف 
والحقائق العلمیة ھدفا رئیسا وكانت نتیجة ذلك تدنى الاھتمام بالمھارات وتزاید الاھتمام بتلقین وحفظ 

 معظم التلامیذ غیر ملمین بالمھارات الأساسیة كمھارات التفكیر العلیا المادة العلمیة لذلك نجد ان
ومھارات البحث ولا یستطیعون حل المشكلات او اتخاذ القرارات وغیرھا من المھارات الضروریة 

  التي تساعدھم على ان یعیشوا حیاة ناجح ویساھموا مساھمة فعالة في المجتمع
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م التدریس الى مفھوم التعلم والتحول من التعلم لذا كانت ھناك ضرورة للتحول من مفھو
القائم على مجرد الانصات والاصغاء للمعلم فردیا الى التعلم النشط القائم على التفاعل والمشاركة 

  .الإیجابیة للمتعلم
وھذا یتطلب تصمیم ووضع المناھج والمقررات الدراسیة بشكل یشجع على استخدام 

ومتعددة وحث المتعلمین على التعلم من خلال الممارسة والمشاركة استراتیجیات تعلم نشطة متنوعة 
الإیجابیة الفعالة النشطة وتنمیة قدراتھم على التعبیر عن أنفسھم وعرض وجھات نظرھم حول 
الظواھر والقضایا العلمیة والمجتمعیة وتعلمھم عمل تحلیلات ومقارنات حول تلك الظواھر 

  .والقضایا
م النشط من أبرز الاتجاھات المعاصرة في مجال التدریس عامة وتعد استراتیجیات التعل

وتدریس العلوم خاصة التي تتیح للتلامیذ فرص التعلیم والعمل معا والقیام بدور إیجابي نشط 
والتفاعل مع المواقف المختلفة التي تقابلھم فضلا عن اتاحة المجال لتقویم الأشیاء وإصدار الاحكام 

فاعلین في العملیة التعلیمیة وانھم قادرون على ان یعلموا أنفسھم وان ومن ثم یشعرون بدورھم ك
یساعدوا اقرانھم الامر الذي یمكن ان یؤدي الى تعلم أفضل، فاندماج التلامیذ في العمل الجماعي 
داخل مجموعة بمثابة خلیط من الاتصال والتغذیة المتبادلة بھدف تحسین أدائھ السلوكي داخل 

تمتاز بھ فعالیا الأنشطة المصممة بالعمل الجماعي من التركیز على أسالیب الجماعة وذلك لما 
وإجراءات العمل والعلاقات الشخصیة والتعاون والحب والتسامح فضلا عن انھا تحدد أدوار كل فرد 
بالمجموعة بما یمكنھم من العمل الجماعي المنسجم كوحدة واحدة وبذلك تنمو ویتكون لدى الطالب 

  .تي الداخلي القائم على فھم الاحكام الأخلاقیة والنظم الاجتماعیةالادراك الذا
 Roger(روجر كلوج ) Conger Adams, 2003, 23(وقد حدد كل من كونجر ادمز 

Clough 2003, 4 (الأسس التالیة للعمل الجماعي:  
 حیث یتطلب صنع القرار تجمیع معلومات دقیقة وكافیة وھو ما :المشاركة في صنع القرار .١

ققھ العمل الجماعي ویتم عرض تلك المعلومات على كل أعضاء الفریق ثم طرح البدائل یح
للنقاش بأسلوب دیمقراطي ویكون كل الأعضاء مسئولین عن صناعة القرار ولا یستأثر بھا 

 .عضو معین فاتخاذ القرار الجید ھو قرار یجمع كل الأعضاء كما یجب ان یلتزموا بھ
 یتطلب التنفیذ مشاركة جمیع الأعضاء لطالما اتخذوا قرارات :المشاركة في توزیع المھام .٢

معینة لذلك یجب ان یتم توزیع المسئولیات والمھام على كل الأعضاء كل حسب قدراتھ 
وتخصصھ ویصبح كل عضو مسئول عن أداء مھامھ ولا یجب ان یقوم عضو او أعضاء بكل 

دي بأفضل صورة ممكنة وفي أقصر العمل بل یجب ان یتعاون الجمیع في أداء المھام لكي تؤ
 .وقت ممكن

 یعتمد العمل الجماعي على التعاون بین جمیع الأعضاء :المشاركة في تقییم ما تم من اعمال .٣
وبالتالي یجب ان ینصت الأعضاء لبعضھم البعض من خلال المناقشات الجماعیة وان یتلقى 

ملاحظة نواحي الضعف وتقدیم كل فرد تقییما امینا لآرائھ فیساعد الأعضاء عضو معین على 
العون والمساعدة لمن یحتاجون من الأعضاء حیث یتعلم من اخطائھم كما یمكن ان یتم تغییر 
أسلوب العمل طبقا لما تم من تقییم لكل عضو وتقییم الأھداف المتفق علیھا وبالتالي یتحقق 

 .تحسن في أداء الفریق
 

 الإحساس بالمشكلة : أولاً
 :شكلة البحث من عدد من المؤشرات فیما یلي توضیح لھانبعت م
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تركیز معلمي العلوم على الطریقة التقلیدیة في تدریس العلوم والتي تعتمد على الحفظ  .١
 والتلقین ویكون أساسھا المعلم ولا تركز على نشاط وجھد الطالب

بقة مثل دراسة قصور مھارات التفكیر السابر لدى الطلاب وذلك وفقا لنتائج الدراسات السا .٢
 ودراسة حزیمة عبد المجید) Johnson & Siegel, 2010(جونسون وسیجل 

قصور مھارات العمل الجماعي لدى الطلاب وذلك وفقا لنتائج الدراسات السابقة مثل  .٣
 Drew(ودراسة درو طومسون ) Lazarus Kelechi, 2014(دراسة لازورس كیلیشي 

Thomson, 2018 ( ودراسة) ،٢٠١٩نھاد كسناوي.( 
استخدام مدخل التعلم النشط یعد بعد غائب وھو من الھامة والحیویة في تدریس العلوم  .٤

 وغیر مفعل في المدارس
  ثانیاً تحدید مشكلة البحث وصیاغتھا

تتحدد مشكلة البحث في استخدام طرائق تدریس عادیة لا تتناسب مع تلامیذ المرحلة 
سابر ومھارات العمل الجماعي لدى افراد المرحلة الابتدائیة إضافة الى ضعف مھارات التفكیر ال

الابتدائیة كما ان تلامیذ المرحلة الابتدائیة من الفئات المھمة التي یجب توجیھ مزید من الاھتمام بھا 
والتي ترتبط بكثیر من التطورات في النمو العقلي وتكوین الاتجاھات والسلوكیات اللازمة لتنمیة 

عمل الجماعي لدیھم ولذا فانھم بحاجة الى توفیر بیئة تعلیمیة ثریة وان التفكیر السابر ومھارات ال
استخدام استراتیجیات التعلم النشط قد یسھم في نمو الجوانب المعرفیة المرتبطة بالبیئة لدیھم نظرا 
لنواحي القصور المتعددة التي یعاني منھا ھؤلاء التلامیذ والتي تؤثر تأثیرا كبیرا على تفاعلھم في 

یئة المحیطة بھم كما قد یؤدي أیضا الى نمو مھارات التفكیر السابر والعمل الجماعي وللتصدي الب
  :لھذه المشكلة فالبحث الحالي یحاول الإجابة على السؤال الرئیسي التالي

ما فاعلیة بعض استراتیجیات التعلم النشط في تدریس مادة العلوم لتنمیة التفكیر السابر 
  ي لدى تلامیذ المرحلة الابتدائیة؟ومھارات العمل الجماع

  :ویتفرع من السؤال الرئیسي الأسئلة الفرعیة التالیة
ما مھارات التفكیر السابر الواجب تنمیتھا لدى تلامیذ الصف الرابع الابتدائي في مادة  .١

 العلوم؟
ما مھارات العمل الجماعي الواجب تنمیتھا لدى تلامیذ الصف الرابع الابتدائي في مادة  .٢

 وم؟العل
ما فاعلیة بعض استراتیجیات التعلم النشط في تدریس مادة العلوم لتنمیة التفكیر السابر لدى  .٣

 تلامیذ المرحلة الابتدائیة؟
ما فاعلیة بعض استراتیجیات التعلم النشط في تدریس مادة العلوم لتنمیة مھارات العمل  .٤

 الجماعي لدى تلامیذ المرحلة الابتدائیة؟
 یة بین كل من التفكیر السابر ومھارات العمل الجماعي؟ھل توجد علاقة ارتباط .٥

 
 : یھدف البحث الى

تحدید مھارات التفكیر السابر الواجب توافرھا لدى تلامیذ الصف الرابع الابتدائي في مادة  .١
 العلوم

تحدید مھارات العمل الجماعي الواجب توافرھا تلامیذ الصف الرابع الابتدائي في مادة  .٢
 العلوم

تعرف فاعلیة بعض استراتیجیات التعلم النشط في تدریس مادة العلوم لتنمیة التفكیر السابر  .٣
 لدى تلامیذ المرحلة الابتدائیة
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تعرف فاعلیة بعض استراتیجیات التعلم النشط في تدریس مادة العلوم لتنمیة مھارات العمل  .٤
 الجماعي لدى تلامیذ المرحلة الابتدائیة

 علاقة ارتباطیة بین كل من التفكیر السابر ومھارات العمل تعرف ما إذا كانت توجد .٥
 الجماعي

 
 : تمثلت فروض البحث في

توجد فروق دالة احصائیا بین متوسطي درجات تلامیذ المجموعتین التجریبیة والضابطة  .١
 .في التطبیق البعدي للاختبار التحصیلي لصالح المجموعة التجریبیة

ا بین متوسطي درجات تلامیذ المجموعة التجریبیة في التطبیق توجد فروق دالة احصائی .٢
 .القبلي والبعدي للاختبار التحصیلي لصالح التطبیق البعدي

توجد فروق دالة احصائیا بین متوسطي درجات تلامیذ المجموعتین التجریبیة والضابطة  .٣
الدرجة الكلیة في التطبیق البعدي لمقیاس التفكیر السابر لصالح المجموعة التجریبیة في 

 .ومستویاتھا
توجد فروق دالة احصائیا بین متوسطي درجات التطبیقین القبلي والبعدي لتلامیذ  .٤

المجموعة التجریبیة في مقیاس التفكیر السابر وذلك لصالح التطبیق البعدي في الدرجة 
 .الكلیة ومستویاتھا

لتجریبیة والضابطة توجد فروق دالة احصائیا بین متوسطي درجات تلامیذ المجموعتین ا .٥
في التطبیق البعدي لمقیاس الاتجاه نحو العمل الجماعي لصالح تلامیذ المجموعة التجریبیة 

 .في الدرجة الكلیة وأبعادھا
توجد فروق دالة احصائیا بین متوسطي درجات التطبیقین القبلي والبعدي لصالح تلامیذ  .٦

الح التطبیق البعدي في الدرجة التطبیق البعدي لمقیاس الاتجاه نحو العمل الجماعي لص
 .الكلیة وأبعادھا

 .توجد علاقة ارتباطیة موجبة بین مھارات التفكیر السابر والاتجاه نحو العمل الجماعي .٧
 

 :استراتیجیات التعلم النشط )١(
استراتیجیات التعلم النشط بانھا عبارة عن مشاركة ) ٥٣، ٢٠١٥زبیدة قرني، (عرفت 

طة تحثھم على التفكیر فیھا والتعلیق علیھا بحیث لا یكون فیھا مجرد مستمعین فقط التلامیذ في أنش
بل یعملون على تطویر مھاراتھم في التعامل مع المعرفة المختلفة فھم یطبقون المعرفة ویحللونھا 
ویقیمون المعلومات المقدمة لھم عن طریق مناقشتھا مع زملائھم ویطرحون أسئلة معینة ویكتبون 

ا بحیث یكون التلامیذ مشتركین في أنشطة تجعلھم یفكرون كثیرا في المعلومات المقدمة لھم حلولھ
  وفي كیفیة استخدامھا في مواقف تعلیمیة جدیدة

یعرف التعلم النشط اجرائیا بانھ الإجراءات والخطوات التي یتبعھا تلامیذ المرحلة 
تھدف الى تفعیل دورھم ومشاركتھم الابتدائیة بالصف الرابع الابتدائي وبتكلیف من معلمھم و

الإیجابیة في الموقف التدریسي اثناء تعلم مادة العلوم وتوظیف قدراتھم وامكاناتھم بصورة متكاملة 
مع الإمكانیات البیئیة والوسائل التعلیمیة وذلك من اجل تنمیة التفكیر السابر ومھارات العمل 

  الجماعي لدیھم
 التفكیر السابر )٢(

التفكیر السابر بأنھ عملیة عقلیة واستراتیجیة ) Stemberg, 2008, 54(عرف استم بیرج 
وتمثیلات یستعملھا الفرد لحل المشكلات ووضع القرارات وتعلم مفاھیم جدیدة مبنیة على الاستقراء 

  والاستنباط والتحلیل والتأمل 
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ھو بأنھ أحد أنماط التفكیر المبني على أسس علمیة و) ٤، ٢٠١٨نبیل الشمري، (وعرفھ 
تفكیر منظم یراعي القوانین والاسس العلمیة ویزید من قیمة الفرد وذلك بإعطائھ الأھمیة لممارسة 
عملیاتھ العقلیة ویدخل التفكیر السابر ضمن أنماط التفكیر الاستكشافي والاستقرائي والاستنباطي 

 شخصا مثابرا وبالتالي یؤثر في شخصیة المعلم والمتعلم ویعمل على تطویر شخصیة الطالب وجعلھ
  ومفكرا ومتأملا یسعى لاستكشاف الحقائق العلمیة 

وتعرفھ الباحثة اجرائیا على انھ أحد أنماط التفكیر التي تتطلب عملیات عقلیة علیا في 
مجالات متنوعة والتي تمكن المتعلم من تطویر معارفھ وخبراتھ وبالتالي استدعاء الخبرات المختزنة 

لموجود في بنیتھ المعرفیة لیصبح قادرا على تولید الأفكار الجدیدة وربطھا الخبرات الجدیدة با
لاستیعاب المفاھیم وتفسیرھا من اجل الوصول الى استدلالات وفرض المبادئ وتخزینھا واستدعائھا 

  .وقت الحاجة ویقاس من خلال المقیاس المعد لذلك
 مھارات العمل الجماعي )٣(

مجھود تعاوني لأفراد مجموعة او فریق : انھعرف معجم المعاني الجامع العمل الجماعي ب
لتحقیق ھدف مشترك، كما عرفھ قاموس التراث الأمریكي على انھ الجھد التعاوني الذي یبذلھ 

  .أعضاء الفریق لتحقیق ھدف ما
على انھ التعاون الذي یؤدیھ ) ٥٤، ٢٠١٥زید العبوي ویوسف العطاري، (ویعرفھ 

محدد ویجمع بینھم لیس فقط التعاون في الأداء ولكن یشمل مجموعة من الافراد لتحقیق ھدف واحد 
تقدیر الخبرات للتخصصات المختلفة للمشاركة في تنفیذ واتمام العمل على أكمل وجھ ویكون لكل 

  عضو في الفریق دور من منظور بقیة الأعضاء 
ل كلي وتعرفھ الباحثة اجرائیا بانھ اشتراك مجموعة من الافراد فیما بینھم سواء كان بشك

او جزئي لإنجاز عمل معین او تحقیق اھداف معینة حیث یمتلك الافراد مجموعة من المھارات 
المتقاربة والمتكاملة بحیث یكمل كل فرد الاخر ویسعوا لتحقیق مھمة جماعیة واحدة ویقاس من 

  خلال مقیاس العمل الجماعي المعد لذلك 
 

ي والدراسات السابقة ذات العلاقة ببعض  لمعالجة الإطار النظر:المنھج الوصفي .١
استراتیجیات التعلم النشط واعداد اختبار التفكیر السابر ومقیاس العمل الجماعي لدى تلامیذ 

 المرحلة الابتدائیة في مادة العلوم بدولة الكویت
 لتحدید فاعلیة استخدام بعض استراتیجیات التعلم النشط في تنمیة التفكیر :المنھج التجریبي .٢

لسابر ومھارات العمل الجماعي لدى تلامیذ المرحلة الابتدائیة في مادة العلوم بدولة ا
  .الكویت

 
الاطلاع على الادبیات والدراسات العربیة والأجنبیة ذات الصلة بمتغیرات البحث  .١

 الإطار التفكیر السابر، مھارات العمل الجماعي وذلك لإرساء. استراتیجیات التعلم النشط
 .النظري للبحث واعداد أدوات البحث وأدوات المعالجة التجریبیة

اختیار احدى وحدات محتوى كتاب العلوم لتلامیذ الصف الرابع الابتدائي بالكویت وھي  .٢
 .وحدة الضوء السرعة الجاذبیة لتكون موضع اھتمام البحث الحالي

 :اعداد مواد المعالجة التجریبیة المتمثلة في .٣
 الجاذبیة في ضوء بعض استراتیجیات التعلم /السرعة/لم، لتدریس وحدة الضوءدلیل المع

 النشط



 

   ١٥٣٨

 الجاذبیة في ضوء بعض /السرعة/اعداد كراسة الأنشطة والتدریبات في وحدة الضوء
 استراتیجیات التعلم النشط

  عرض مواد المعالجة دلیل المعلم كراسة الأنشطة والتدریبات على مجموعة من
 لصدق الظاھري لھاالمحكمین لحساب ا

 الجاذبیة /السرعة/مقیاس التفكیر السابر في وحدة الضوء: اعداد أدوات البحث وتشمل
لتلامیذ الصف الرابع الابتدائي في مادة العلوم، ومقیاس الاتجاه نحو العمل الجماعي 

 لتلامیذ الصف الرابع الابتدائي في مادة العلوم
طبیقھا تطبیقھا استطلاعیا على عینة من استكمال إجراءات الضبط العلمي للأدوات بت .٤

تلامیذ الصف الرابع الابتدائي من غیر عینة البحث الأساسیة وذلك لحساب العوامل 
 .السیكومتریة لھا

تحدید عینة البحث في مدرستین مختلفتین من مدارس التعلیم الابتدائي بالكویت وتقسیمھا  .٥
 الجاذبیة باستخدام بعض – السرعة –الى مجموعتین احداھما تجریبیة تدرس وحدة الضوء 

 .استراتیجیات التعلم النشط والأخرى ضابطة تدرس نفس الوحدة باستخدام الطریقة المعتادة
 .الحصول على الموافقات من الجھات المختصة لتطبیق البحث الحالي .٦
تطبیق اداتي البحث اختبار التفكیر السابر مقیاس الاتجاه نحو العمل الجماعي قبلیا على  .٧

 .تلامیذ المجموعتین التجریبیة والضابطة وذلك لحساب التكافؤ بینھما
تدریس الوحدة المختارة باستخدام بعض استراتیجیات التعلم النشط وتدریس نفس الوحدة  .٨

 .بالطریقة المعتادة للمجموعة الضابطة
على تطبیق اداتي البحث اختبار التفكیر السابر مقیاس الاتجاه نحو العمل الجماعي بعدیا  .٩

 .مجموعتي البحث
رصد نتائج تطبیق ادواتي البحث ومعالجتھا احصائیا في ضوء أدوات البحث واستخدام  .١٠

 .الأسالیب الإحصائیة الملائمة
 .عرض النتائج ومناقشتھا وتفسیرھا .١١
 .تقدیم التوصیات والمقترحات في ضوء ما یسفر عنھ البحث من نتائج .١٢

 
 

  استراتیجیات التعلم النشط: المحور الأول
  التفكیر السابر: المحور الثاني
  مھارات العمل الجماعي: المحور الثالث

 تعلیق الباحثة علي الإطار النظري والدراسات السابقة
  استراتیجیات التعلم النشط: المحور الأول

 باھتمام كبیر من العلماء والباحثین (Active Learning)حظي مصطلح التعلم النشط 
الذین قدموا تعریفات مختلفة لھذا المصطلح، وقد تباینت ھذه التعریفات من حیث المعاني التي 
اشتملت علیھا، ومن حیث دقة التفصیلات التي تضمنتھا، غیر أنھا اتفقت في كثیر من الجوانب التي 

لتعلم النشط علي الفلسفة البنائیة، في أن المتعلم تعبر عن جوھر ھذا المصطلح، وتعتمد استراتیجیات ا
یبني معارفھ بنفسھ، وتؤكد علي الدور النشط للمتعلم، والتعلم ذي معني، وأن التعلم عملیة نشطة 
ومستمرة، كما أن المشاركة الإیجابیة في التعلم النشط تدل علي وجود تفاعل في المواقف التعلیمیة؛ 

لم النشط مبدأ من أھم مبادئ التعلم الفعال، وھو نشاط المتعلم لذلك تراعي استراتیجیات التع
  .وایجابیتھ
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استراتیجیات التعلم ) ٤١٨، ٢٠١٠(وعرفت كل من عواطف عیسى وسلوى عبد العال 
الأسالیب والإجراءات التي یتبعھا المتعلم داخل الموقف التعلیمي، بعد تخطیط مسبق :" النشط بأنھا

لات تعلیمیة معینة، ویقتضي منھ ذلك أن یندمج بنشاط في عملیات تفكیر، لھا من المعلم لمعالجة مشك
وأنماط سلوكیة معینة بفاعلیة كبیرة، ومن خلال بیئة تعلیمیة غنیة متنوعة تسمح لھ بالإصغاء 

  ".الایجابي، والحوار البناء والمناقشة الثریة والتفكیر الواعي والتحلیل السلیم
مجموعة من الممارسات والأسالیب :  التعلم النشط بأنھ)١١، ٢٠١٢(وتعرف ھبة عبد ربھ 

  .التي تعتمد على استخدام المتعلم لأسالیب فعالة تجعلھ عضو أساسي في العملیة التعلیمیة
  أھداف التعلم النشط

  :أن أھم أھداف التعلم النشط تتمثل في) ٩٧، ٢٠١٢(یذكر أسامة سید وعباس الجمل  
 .لفھم العمیق للمادة المتعلمةتشجیع المتعلم على السعي نحو ا -
 .تنویع أنشطة التعلم بما یناسب أسالیب التعلم المختلفة لدي المتعلمین -
 .ربط الأفكار والمفاھیم والمعلومات بما لدي المتعلم مسبقاً -
 .یساعد على تحقیق أھداف ومھارات علیا في التفكیر -
 .تقویة الثقة بالنفس لدي المتعلمین، وحفزھم نحو التعلم -
 .یع المتعلمین على ربط التعلم بمواقف الحیاة المختلفةتشج -
 .تعوید المتعلمین على التعامل مع المشكلات المختلفة وأھمیة العلم في حلھا والتصدي لھا -
 .تشجیع المتعلمین على ممارسة مھارات التفكیر أثناء عملیة التعلم -
 .إكساب المتعلمین مھارات عمل الفریق -
 .ذاتیة وموجھھیقدم تغذیة راجعة فوریة و -

 من الأھداف السابقة عند النظر إلیھا أنھا جمیعاً تتمركز حول شيء واحد تستنتج الباحثة
وھو المتعلم، بحیث یكون محور العملیة التعلیمیة، وكیف یستطیع المعلم إكسابھ لأسس التعلم ومعرفة 

  .المھارات التي تساعده في التغلب على مشكلاتھ التي تواجھھ
   النشطمبادئ التعلم

عدد من ) ٣٧، ٢٠١٢؛ كریمان بدیر، ٤٨، ٢٠١٤جودت سعادة وآخرون، ( ذكر كل من 
  :المبادئ التي ینبغي الاستناد علیھا عند تنفیذ التعلم النشط ومنھا

 .إطلاع التلامیذ على الأھداف التعلیمیة -
 .تشجیع التفاعل بین المعلم والمتعلمین -
 .ات العلاقةالتركیز على اھتمامات التلامیذ المفیدة ذ -
 .اعتبار المعلم میسراً لعملیة التعلم ومشاركاً للمتعلم -
 .ضرورة توفیر الوقت الكافي للتعلم -
 .وضع توقعات عالیة لأداء المتعلمین والعمل على تحقیقھا -
 .ربط مواقف التعلم النشط بالمعارف السابقة للتلامیذ -
 . میذیتم التعلم بشكل أفضل عند مراعاة الفروق الفردیة بین التلا -
 .اعتبار المتعلم شخصاً مستقلاً من جھة ومستقصیاً للأمور من جھة أخري -
 .التركیز على كل من التعاون، والتفاوض، والتأمل، كأسس مھمة للتعلم النشط -

مما سبق یمكن للباحثة أن تستنتج مجموعة من المبادئ الضروریة التي یمكن أن یستند 
  :علیھا التعلم النشط وھي

 .السابق یؤثر على تعلمھ للمعرفة الجدیدةفھم التلمیذ  -
 .مواجھھ الفرد لمشكلة، أو موقف حقیقي یحدث التعلم -
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 .تأیید الممارسات التي تحقق التعاون بین التلامیذ -
 .یعمل علي زیادة وعي وإدراك المتعلم لما یتعلم بالتعلم النشط -
 .التركیز على السلوكیات التدریسیة التي تقود إلى التعلم النشط -
تفاوض حول المعني، وتغییر تصوراتنا الداخلیة من خلال التفاوض الاجتماعي مع ال -

 .الأخرین، في بیئة متعاونة یؤدي إلى النمو المفاھیمي
 .نمو التلامیذ وتعدیل البنیة المعرفیة لدیھم یرتبط بتفاعلھم مع زملائھم -
  .یعمل تغذیة راجعة فوریة لذاتھ أثناء التعلم النشط -

  م والمتعلم في التعلم النشطدور كل من المعل
  :دور المعلم في التعلم النشط

 لقد أھتم التعلم النشط بالمعلم وجعل لھ أدواراً بارزة یقوم بھا من أجل الحصول على نتائج 
أسامة سید وعباس الجمل، (، )٢١٧، ٢٠١٢عقیل رفاعي، (ومخرجات إیجابیة ومن ھذه الأدوار 

١٢٢، ٢٠١٢:(  
لم النشط مع طرح الأنشطة علیھم، والبیئة التعلیمیة المحیطة یدرب التلامیذ على التع -

 .بالتلامیذ وإثرائھا
 .یقوم بدور الباحث وموثق للمعلومات، ویشارك في بناء المعرفة -
دور المعلم لیس الحفاظ على العلاقات الاجتماعیة داخل الحجرة الدراسیة فحسب، بل  -

 .وأیضاً كباعث وداعم لھا، وقدوة حسنة لتلامیذه
 .تفسیر البرامج المدرسیة وما تعلمھ التلامیذ ولیس تطبیق لھا فقط -
یصغي للتلامیذ ویعمل على إثارتھم والتفاوض معھم بشأن المعاني والأفكار والآراء  -

 .الكثیرة
یركز على القضایا الخاصة بأخلاقیات التعلم والتعلیم، ویحافظ على استمراریة الدافعیة في  -

 .عملیة التعلم
 . الدراسي والانتقال بالتلامیذ من التعلم التقلیدي إلى التعلم النشطیطور المنھج -
 .یخصص الوقت الكافي لفحص المبادئ والمفاھیم التي یستند علیھا التعلم النشط -
 .یختار الاستراتیجیات وأسالیب التدریس الملائمة للتعلم النشط -
توفیر الوقت والمكان یشجع التلامیذ على القیام وتنفیذ الأنشطة بأنفسھم بما في ذلك  -

  .الملائمین لتسھیلھ
  :دور المتعلم في التعلم النشط

حتى تتحقق عملیة التعلم النشط، فإن دور المعلم لا یكفي وحدة للقیام بمھام التعلم، بل لابد 
سید حمدان، (من دور إیجابي للطالب، ومن تلك الأدوار المھمة للطالب في التعلم النشط ما یلي 

  ):٤٢٩، ٢٠١٧وآخرون، 
 .ثقة التلمیذ بقدراتھ في التعامل بنجاح مع البیئة التعلیمیة التعلمیة المحیطة بھ -
توظیف التلمیذ للمعارف والمھارات والاتجاھات التي اكتسبھا في مواقف تعلیمیة وحیاتیة  -

 .جدیدة
یذ یتمتع التلمیذ في الموقف التعلیمي النشط بالإیجابیة والفاعلیة، والمشاركة في تخطیط وتنف -

 .الدرس
 .المشاركة الحقیقیة في الخبرات التعلیمیة، وتقدیر قیمة تبادل الأفكار والآراء مع الآخرین -
یبحث التلمیذ عن المعلومة بنفسھ من مصادر متعددة، ویشارك في تقییم نفسھ ویحدد مدي  -

 .ما حققھ من أھداف
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 أو النقد ومناقشة یشترك التلمیذ مع زملائھ في تعاون جماعي، بحیث یبادر بطرح الأسئلة -
 .الأفكار الجدیدة

 .یعمل مستقلاً أو ضمن مجموعة متعاونة بحیث یتواصل ویتفاعل ویدعم -
 .یفكر تفكیراً ناقداً في طریقة تعلمھ وجودة ھذا التعلم، مما یتیح لھ بناء المعرفة وتطویرھا -
 .التعلیمیةیكون لدیھ القدرة على المناقشة وإدارة الحوار، والمشاركة في تصمیم البیئة  -

 أن دوري كل من المعلم والمتعلم تكاملیاً في التعلم، بحیث لا وتستنتج الباحثة مما سبق
ینجح أحدھما بمعزل عن الآخر وعلى المتعلم المشاركة والتعاون مع الآخرین، في الأفكار 
 والمشاعر، والعمل ضمن الفریق الواحد، والإیجابیة مع أفراد مجموعتھ والمجموعات الأخرى،

وتنفیذ إرشادات وتوجیھات المعلم من أجل تحقیق أھداف العملیة التعلیمیة، فالمتعلم یمثل أھم ركائز 
التعلم حیث أن استمراریة التعلم ونجاحھ، یعتمد بالدرجة الأولي على المتعلم وما یقوم بھ في الموقف 

  . التعلیمي
  التفكیر السابر: المحور الثاني

الممیѧزة للكѧائن البѧشري دون غیѧره مѧن الكائنѧات، فھѧو أسѧاس          یعد التفكیر من أھѧم الѧسمات     
اسѧتقامة الحیѧاة والاسѧتمرار فیھѧѧا، فنجѧد أن التحѧدیات والѧصعوبات الموجѧѧودة فѧي حیѧاة الفѧرد لا یمكѧѧن          
تخطیھا دون ممارسة التفكیر، لذلك فإن تنمیة مھارات التفكیر للأفراد ضرورة لابد منھا ولا سیما في    

ة والانفجار المعرفي والتقدم التكنولوجي الھائل والأزمѧات العدیѧدة التѧي یѧشھدھا     ظل الثورة المعلوماتی  
عصرنا الحالي والتي تتطلب إعمال العقل من أجل الوصول إلي حلول مبتكرة مبدعة وإیجابیѧة، ومѧن       
ھنا دعت اللجنة القومیة الأمریكیة للعلوم إلي أھمیѧة تعلѧم التلامیѧذ مھѧارات التفكیѧر مѧن خѧلال دراسѧة              

لعلوم، لأنھا مادة غنیة بالأنشطة المثیرة للعملیات الفكریة، والتѧي تѧؤدي إلѧي مواجھѧة تحѧدیات القѧرن          ا
العѧѧشرین، بمѧѧا یمكѧѧنھم مѧѧن التعامѧѧل بفاعلیѧѧة مѧѧѧع المعلومѧѧات والمتغیѧѧرات التѧѧي یѧѧأتي بھѧѧا المѧѧѧستقبل            

)Assaraf & Orion, 2005, 518  
  مفھوم التفكیر السابر

 الأسئلة السابرة وھي من أعمق استراتیجیات تعلیم التفكیر اشتق مفھوم التفكیر السابر من
السابر، وترجع أصولھا للطریقة السقراطیة، والتي تعتمد علي قیام المعلم بطرح أسئلة متتابعة 
متعمقة تستلزم من التلامیذ إجابات منطقیة، ویلعب المعلم دور المرشد الصامت الذي یوجھ التلامیذ 

ع من وراءھا إیمان سقراط بالحریة الفكریة التي یستحقھا أي إنسان وتتطلب إلي الحقیقة، وكان الداف
محاكمة الفكرة قبل اتخاذ قرار بقبولھا، ثم تطورت واتخذت أشكال مختلفة متعددة وصنفت علي أنھا 

  )١١، ٢٠١٣محمود غانم، (إحدى استراتیجیات طریقة المناقشة التي تھدف إلي تعلیم التفكیر السابر 
عملیة ذھنیة تسیر وفق سلسلة من العملیات، : بأنھ) ١٩٩، ٢٠٢٣(لخامسة العید وتعرفھ ا

التي من خلالھا یقوم بربط المثیرات مع الخبرات المخزنة في البنیة المعرفیة ثم دمجھا في شكل بناء 
جدید تعزز بھ البنیة المعرفیة، كما أنھ یرتقي بالخبرة الغیر ناضجة إلي خبرة ناضجة مدونھ مسیطر 

لیھا من قبل التلمیذ، ویعود ذلك إلي العملیات العقلیة والوقت الذي یستغرق في التفاعل مع المھمة، ع
فكلما زادت العملیات العقلیة الموظفة وارتقت في مستواھا، كلما زاد الوقت المستغرق في التفاعل 

  .معھا كل ھذا یساعد علي الارتقاء بالخبرة
  أھمیة التفكیر السابر

، ٢٠١٨نبیل الشمري وإحسان الكناني، (و) ٣٥، ٢٠١١لید العیاصرة، و(ذكر كل من 
  :أھمیة التفكیر السابر وھي) ١٣٢

 .وسیلة للتكیف مع القرارات الجدیدة التي یضطر لھا، وتجدید معلوماتھ بشكل مستمر -
 .یمكن التلامیذ من اكتساب المعارف وتحلیلھا وصنع القرارات -



 

   ١٥٤٢

 .معرفیةیمكن التلامیذ من تصحیح أبنیتھم ال -
 .یمكنھم من الفھم والتطبیق والتحلیل للمعلومات، بالاعتماد علي أنفسھم -
 .تشجیعھم علي المشاركة الفعالة في الأنشطة الصفیة -
 .یطور تفكیر التلامیذ، ویعطیھم أھمیة لممارساتھم الذھنیة -
ات یترك لدي التلامیذ أثراً واضحاً في شخصیتھم، ویزید من قدراتھم علي معالجة المعلوم -

 .وتأكید الذات
یسھم في زیادة تفاعل التلامیذ مع دروسھم، وتحولھم إلي عناصر نشطة وفعالة ومدركة  -

 .للخبرة
 .یمارس الطلبة من خلالھ مھارات تفكیر عدة كالتفكیر الناقد والإبداعي والاستنتاجي -
ینمي لدي التلامیذ مھارات البحث وتنظیمھا وتصنیفھا للوصول إلي التعمیمات  -

 .نتاجات والتنبؤاتوالاست
الذي یعد أحد أنماط التفكیر الحدیثة التي مما سبق تستنتج الباحثة أھمیة التفكیر السابر 

ارتبطت بالاتجاه المعرفي، الذي یعتمد علي مفاھیم مثل، البنیة المعرفیة، والتمثیلات المعرفیة، حیث 
عل الذي یتم بین المتعلم وبین ما افترض أصحاب ھذا الاتجاه أن البنیة المعرفیة تتطور نتیجة التفا

  :یواجھ، ولیس ما یتم تلقینھ لھ، وتلخص الباحثة أھمیة التفكیر السابر في النقاط التالیة
ینمي قدرات الفرد العقلیة، ویجعلھا ذات فاعلیة اكثر وخاصة في مجالات التفسیر والتحلیل  -

 .صورة منطقیة وعملیةوالتركیب والتأمل بحیث یستطیع التلمیذ التوصل إلي النتائج ب
یساعد في صقل شخصیة التلمیذ، حیث یجعلھ شخصاً مثابراً صبوراً واثقاً في نفسھ، قادراً  -

 .علي ربط مختلف الظواھر ببعضھا
  أنماط التفكیر السابر

أنماط التفكیر السابر إلي سبعة أنماط ) ٣٩١، ٢٠١٤(یصنف جودت سعادة وآخرون  
  : وھي كما یلي

 ویتمثل في افتقار المتعلم إلي إجابة صحیحة وخطأه في الإجابة :تذكريالتفكیر السابر ال .١
علي أسئلة المعلم، فیقوم المعلوم حینئذ بتوجیھ سؤال للمتعلم یذكره بالإجابة الصحیحة، أو 

 .یلمح من خلالھ بالإجابة
 ویشیر إلي غموض في إجابھ المتعلم والتي قد تكون ناتجة عن :التفكیر السابر التوضیحي .٢

وض سؤال المعلم، فعند انتھاء الحوار بین كل من المعلم والمتعلم یقوم المعلم بالعودة غم
 .إلي المناقشة الجماعیة مرة أخري لتوضیح السؤال

 ویتمثل في ربط المتعلم إجابتھ بموضوع أخر أو فكرة :التفكیر السابر بإعادة التركیز .٣
نظر متعددة وفقاً للعلاقات أخري، ویتطلب ذلك قیامھ بالنظر إلي مشكلتھ من وجھات 

 .الصحیحة بینھا أو یربط بین عنصرین غیر مترابطین
 ویتمثل في إثراء المعلم لفھم المتعلم للموضوع، أي أن یقوم :التفكیر السابر الواعي .٤

 .بمساعدتھ علي اكتشاف الشيء المعقد في الموضوع وتحلیلھ
ون استجابة المتعلم خاطئة أو  ویستخدم ھذا النوع حینما تك:التفكیر السابر التشجیعي .٥

ضعیفة، ویتطلب الانتقال بالمتعلم نحو الإجابة الصحیحة خطوة خطوة مع وجود تلمیحات 
 .عنھا



 

   ١٥٤٣

ویستخدم ھذا النوع في تعرف وجھات النظر المتعددة حول : التفكیر السابر المحول .٦
خدم الرغبة الموضوع الذي یناقش، او عدم الاكتفاء بوجھة نظر واحدة، وھذا یعني أنھ یست

 .في توسیع إجابة المتعلم، وھو ما یسھم في زیادة التفاعل الصفي
ویستخدم بھدف زیادة الإدراك والوعي لدي المتعلم، من خلال : التفكیر السابر التبریري .٧

إبراز أفضل الاستجابات منطقیاً وفكریاً للخروج بأفضل الصور لھا، وھو ما یجعل من 
ن من بناء نموذج وینفذ فیھ مھارات التفكیر السابر، والجداول المتعلم صانعاً للقرار، ویتمك

 .الاسترجاعیة التي یرید بناؤھا ویتمكن من استخدامھا في فترات التدریب علي التفكیر
  طرق قیاس التفكیر السابر

  :أبرز الطرق لقیاس التفكیر السابر ومنھا) ٦٣، ٢٠٠٨یحیي النبھان، (ذكر 
 القیاس ینطوي علي المراقبة المقصودة الظاھرة أو سلوك الملاحظة أسلوب في: الملاحظة .١

معین، ورصد الكیفیة التي تحدث بھا في الواقع، وتسجیلھا كما ھي بمعزل عن التغیرات 
الذاتیة والأحكام التقدیریة للقائم بالملاحظة، ویمكن ان تقوم بالملاحظة المنظمة للنشاط 

عادیة كملاحظة السلوك السابر أثناء المقابلة التي العقلي للمتعلمین أثناء ممارستھم لحیاتھم ال
یقوم بھا الباحث، ویجیب المبحوث عن أسئلة تعبر عن مواقف معینة تتطلب منھ تفكیراً 

  .سابراً للوصول إلي حلول لتلك المواقف
ویقصد بھ إن یعطي المبحوث فكرة عن نفسھ، وھي طریقة لتقییم مستوي : التقدیر الذاتي .٢

مھارات التفكیر السابر لدي الفرد من خلال الحصول علي معلومات من المبحوث نفسھ، 
ولكن قبل قیام المبحوث بملاحظة ذاتھ یجب أن یعرف بوضوح مفھوم التفكیر السابر 

 الطریقة إن المبحوث قد یلجأ إلي كتابة ومھاراتھ، ومن اوجھ الانتقادات التي قدمت لھذه
 .استجابات غیر صادقة عن مستوي مھارات التفكیر السابر

 نظراً لبعض أوجھ النقد التي توجھ إلي أسلوب التقدیر الذاتي والصعوبات :تقدیر المحیطین .٣
أ التي تواجھ الباحثین أثناء ملاحظتھم للسلوك العقلي للمبحوث في المواقف المختلفة، فقد لج

الباحثون إلي أسلوباً إضافیاً یتمثل في الحصول علي تقدیرات المحیطین بالمبحوث سواء 
كانوا أقرانھ أو زملائھ في المدرسة او العمل، أو أفراد أسرتھ، فیمكن لھذه الملاحظات أن 
تزودنا بصورة واضحة نسبیاً عن مستواه في مھارات التفكیر السابر، وحینما توجھ إلیھم 

ترض توجیھھا للفرد لیجیبوا عنھا بدلاً منھ ویلاحظونھ بصورة متكررة فقد أسئلة المف
یقدمون وصفاً یتسم بالدقة، وأن تقدیرات المحیطین بالفرد تصبح اكثر دقة وخصوبة كلما 
ازداد معدل تفاعلھم مع الفرد وتنوعت المجالات السلوكیة التي یتفاعلون معھ أو یشاھدونھ 

 .منیةبھا وفقاً لطول الفترة الز
 الاختبار النفسي عبارة عن مجموعة من المواقف المقننة أو :الاختبارات النفسیة .٤

المضبوطة، تقدم بتصمیم معین للحصول علي عینة من السلوك في ظروف أو متطلبات 
بیئیة معینة، او في مواجھة تحدیات تتطلب أقصي الجھد، أو الطاقة غالباً ما تأخذ ھذه 

 .لأسئلة اللفظیةالظروف أو التحدیات شكل ا
یمكننا قیاس التفكیر السابر والتعرف علیھ بالقدر الذي  مما سبق تستنتج الباحثة أنھ 

یمتلكھ الفرد، وإننا نستطیع تحدید موقفھ بمقارنتھ بأقرانھ، فإذا كان ما لدیھ من القدرة علي التفكیر 
سعیناً إلي الحفاظ علیھ وتوجیھھ السابر منخفضاً سعینا إلي تنمیتھ وتدریبھ، وإذا كانت قدرتھ مرتفعة 

 .للاستفادة منھا
  



 

   ١٥٤٤

  مھارات العمل الجماعي: المحور الثالث
 في ظل السنوات الأخیرة، ینادي بضرورة تنمیة مھارات المѧستقبل لجیѧل المѧستقبل، ومنھѧا        
مھارات العمل الجماعي التي تكسب الفرد معارف وقیماً ومھارات واتجاھات وطرق تفكیر وغیرھا؛        

  .ب الفرد تطورات المستقبللیواك
 والعمѧѧل الجمѧѧاعي یمكѧѧن المѧѧتعلم مѧѧن تطѧѧویر القѧѧدرة علѧѧي العمѧѧل بѧѧشكل فعѧѧال ومثمѧѧر مѧѧع الأخѧѧرین،      
وتحدیѧѧد الأدوار والمѧѧسؤولیات الفردیѧѧة والجماعیѧѧة، وتحدیѧѧد نقѧѧاط الѧѧضعف والقѧѧوة فѧѧي الفریѧѧق، وبنѧѧاء   

  )(Heia‚2010‚9داف المشتركة العلاقات الاجتماعیة بین أعضاء الفریق؛ مما یسھم في تحقیق الأھ
  مفھوم العمل الجماعي

اتحاد مجموعة مѧن الأفѧراد والاشѧتراك فیمѧا بیѧنھم،        : بأنھ) ١٥،  ٢٠١٧(تعرفھ مرفت ھاني    
سѧواء كѧѧان بѧشكل كلѧѧي أو جزئѧѧي لإنجѧاز عمѧѧل معѧین أو القیѧѧام علѧѧي تحقیѧق أھѧѧداف معینѧة تѧѧصب فѧѧي        

مجموعة من الأفراد یمتلكѧون مھѧارات عالیѧة    مصلحة الجمیع، وھو یعد أحد الأشكال التي تعتمد علي     
ومتقاربة ومتكاملة بحیث یتمتع كل عضو في الفریق بمھارة تسد النقص عند زمیل أخѧر حتѧي یكتمѧل           
بمھارات عالیة ونوعیة مختلفة، حیث یسعي الفریق لتحقیق مھمة جماعیѧة واحѧدة ولا یھѧدف أحѧد مѧن         

  .أفراده إلي الفوز أو التمیز الفردي
مجموعة من المھارات الاجتماعیة التي یمارسѧھا  : بأنھا) ٥٦٢، ٢٠١٩( محمد وعرفتھ أمل 

  .الفرد مع زملائھ من خلال الأنشطة والتكلیفات والتزامھ بقواعد وقوانین العمل ضمن الفریق
  :ومن التعریفات السابقة تستنتج الباحثة أن مھارات العمل الجماعي 

لبدء في أنشطتھ، كما ینطلق منھ أھداف عمل منظم یخضع لقواعد وقوانین محددة قبل ا -
مشتركة تسعى الفرق لتحقیقھا بما یتطلب من الأفراد المتعلمین التعاون والمسؤولیة 

  .والشعور بالثقة وغیرھا من المھارات الاجتماعیة اللازمة للعمل الجماعي
معظم تتطلب مجھوداً تعاونیاً أكثر من مجھوداً فردیاً، فالتمیز الجماعي ھو الغرض من  -

الأنشطة ولیس التمیز الفردي، حتي وإن أمتلك الأفراد داخل المجموعات مھارات وقدرات 
  .عالیة فھذا لا یتجلى إلا في نتاج عمل الفرق الجماعیة التعاونیة المنظمة

یعتمد الأداء في العمل الجماعي علي التعاون بین أفراد الفریق، والقیادة تكون مشتركة  -
لمجموعة، كما أن الأفراد یعملون في ضوء توجیھاتھم الذاتیة بما وغیر قاصرة علي قائد ا

  .لا یتعارض مع أھداف الفریق
  أھداف العمل الجماعي

) Morgan‚ 2012‚ 5(یمكن تحدد أھداف العمل الجماعي كما وضحھا كالتالي 
  ): William‚ 2007‚ 80(، و)Burke‚ 2011‚ 90(و

للوقوف علي الافتراضات الأساسیة الكاملة اختبار الخبرات والمعاني والأفكار وفحصھا  -
وراءھا بھدف تعدیل ما بھا من اخطاء أو تطویرھا في ضوء ما تسفر عنھ المناقشات 

  .والحوارات التي تدار داخل المجموعات وفرق العمل
تنشیط عملیات التأثیر المعرفیة المتبادلة بین الأفراد والمجموعات عن طریق العمل  -

  .الجماعي
 مناسب وبیئة محفزة للعمل داخل الفصل الدراسي من خلال التزام أعضاء تھیئة مناخ -

الفریق بما ھو مطلوب من تكلیفات ومھام بالإضافة إلي الإحساس المشترك بالمسؤولیة 
  .الفردیة والجماعیة
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تطویر القدرة علي العمل بشكل فعال ومثمر مع الأخرین من خلال الاھتمام بالفرق الفردیة  -
دید الأدوار والمسؤولیات الفردیة والجماعیة، وتحدید نقاط الضعف والقوة والجماعیة وتح

  .وبناء العلاقات الاجتماعیة بما یسھم في تحقیق الأھداف المشتركة
  .تحدید مھام اكثر فعالیة وجودة وكفاءة، مقارنة بالأعمال الفردیة -
للفریق وینمي تكامل مھارات العمل الجماعي بین أعضاء الفرق بما یحقق الھدف العام  -

  .الثقة لدیھم من خلال التعاون والمشاركة في إنجاز الأنشطة والمھام التعاونیة
العمل علي مشاركة المتعلمین في العملیة التعلیمیة، لیتمكنوا من الحصول علي معلومات  -

بأنفسھم مع الاھتمام بمعرفة وتقدیر طبیعتھم النفسیة وحاجاتھم ودوافعھم ومیولھم 
  .وقدراتھم

ئة الفرص المناسبة للعمل الجماعي والتفاعل بین المتعلمین لحل المشكلات، وتكوین تھی -
  . حقائق مشتركة والتفكیر في قضایا واھتمامات اجتماعیة

العمل الجماعي یتمیز باستغلال المھارات المختلفة بین مما سبق تستنتج الباحثة أن 
ماشى مع استراتیجیات التعلم النشط داخل أعضاء الفریق لإنجاز العمل المكلف بھ الفریق، وھذا یت

الفصل الدراسي، وینتج عنھ تولید أفكار جدیدة بین الأعضاء لإنتاج عمل متمیز، كما أنھ یساعد علي 
تقویة العلاقة بین أعضاء الفریق ویقوي الروابط بینھم، وتذكر الباحثة بعض ممیزات العمل 

  :الجماعي وھي
 .الأفراد وتحمل المسؤولیة الفردیة والجماعیةالاعتماد الإیجابي المتبادل بین  -
 .العمل الجماعي یساعد الأفراد علي تحقیق أھدافھم، وزیادة ثقتھم بأنفسھم -
 .الشعور بالقبول من قبل الأخرین -
 .ینمي مھارات التفكیر بأنواعھ -
زیادة قدرة المتعلم علي القیام بدور إیجابي في جمع المعلومات المطلوبة، وتنظیمھا،  -

 .عتھا، وتقییمھا أثناء عملیة التعلمومتاب
 .النمو الاجتماعي والعقلي والفردي لدي أفراد الفریق جمیعاً -
الشمولیة والنظرة الكلیة والتأثیر المعرفي الجماعي والمرونة، وجمیعھا من ممیزات العمل  -

 .الجماعي
 

  إعداد الاختبار التحصیلي
  :اد الاختبار بالخطوات التالیةتم عملیة إعد

الضوء، السرعة، ( تم اعداد الاختبار التحصیلي في الوحدة الثانیة تحدید الھدف من الاختبار،
في كتاب العلوم لتلامیذ الصف الرابع الابتدائي بالكویت في الفصل الدراسي الثاني للعام ) الجاذبیة

  ٢٠٢٢/٢٠٢٣الدراسي 
 بعد التأكد من صدق الاختبار تم تطبیقھ على مجموعة ،التجربة الاستطلاعیة للاختبار .١

تلمیذ من تلامیذ الصف الرابع ) ٣٠(مكونة من ) غیر المجموعة الرئیسیة(استطلاعیة 
الابتدائي بمدرسة أبو ھریره ابتدائي بنین بالجھراء، وذلك بھدف حساب صدق وثبات 

، وتحدید الزمن اللازم الاختبار، وحساب معاملات السھولة والصعوبة لأسئلة الاختبار
 :للإجابة، كما یلي

  : حساب صدق الاختبار من خلال الاتساق الداخلي١-٧
وذلك من خلال حساب معامل الارتباط بین درجات كل سؤال والمستوى الكلي 

  :للاختبار، وھو ما یوضحھ الجدول التالي



 

   ١٥٤٦

  )١(جدول 
  معامل الارتباط بین درجة كل سؤال والمستوى الكلي للاختبار

  معامل الارتباط  رقم السؤال  معامل الارتباط  رقم السؤال  معامل الارتباط  رقم السؤال
٠٫٦٥٢  ٢٥   **٠٫٧١٧  ١٣   **٠٫٦٥٠  ١**   
٠٫٦٠٤  ٢٦   **٠٫٧٠٦  ١٤   **٠٫٦٨١  ٢**   
٠٫٧٣٧  ٢٧   **٠٫٧٠٤  ١٥   **٠٫٦٧٩  ٣**   
٠٫٦٩١  ٢٨   **٠٫٦٣٢  ١٦   **٠٫٦٠٦  ٤**   
٠٫٧٥٨  ٢٩   **٠٫٧٧٥  ١٧   **٠٫٦٦٧  ٥ **  
٠٫٧١٥  ٣٠   **٠٫٥٨٩  ١٨   **٠٫٧٤٠  ٦**   
٠٫٦٧٩  ٣١   **٠٫٧٣٨  ١٩   **٠٫٧٢٦  ٧**   
٠٫٧٥٤  ٣٢   **٠٫٧٣٥  ٢٠   **٠٫٧٠٧  ٨**   
٠٫٧٦٦  ٣٣   **٠٫٧٢٤  ٢١   **٠٫٧٤٨  ٩**   

٠٫٧٠٤  ٣٤   **٠٫٧٦٧  ٢٢   **٠٫٧٦٧  ١٠**   
٠٫٧٦١  ٣٥   **٠٫٨٠٥  ٢٣   **٠٫٧٩٢  ١١**   
٠٫٧٢٤  ٢٤   **٠٫٧٢٢  ١٢**     

  ٠٫٠١ عند دال(**) 
 ٠٫٦٠٤(ومن خلال نتائج الجدول السابق نجد أن معاملات الارتباط تراوحت بین 

وبالتالي ھناك اتساق بین إجابة الأسئلة والمستوى الكلي ) ٠٫٠١(وھي دالة عند مستوى ) ٠٫٨٠٥و
  .للاختبار

 كما تم حساب مدى الاتساق بین المستویات الرئیسیة للاختبار والاختبار ككل، والجدول
  :التالي یوضح قیمة معاملات الارتباط

  )٢(جدول 
  معاملات الارتباط بین كل مستوى والدرجة الكلیة للاختبار

  معامل الارتباط مع الدرجة الكلیة  المستویات الرئیسة للاختبار  م
   **٠٫٨١٨  التذكر .١
   **٠٫٨١١  الفھم .٢
   **٠٫٨٢٨  التطبیق .٣
  ٠٫٠١دال عند (**) 

  : حساب ثبات الاختبار٢-٧
ویقصد بالثبات أن یعطي الاختبار نفس النتائج مع إعادة تطبیقھ أكثر من مرة على نفس 

  :الأفراد وفي نفس الظروف، وتم الاعتماد على معامل ألفاكرونباخ لحساب الثبات كما یلي
  )٣(جدول 

  معامل ألفاكرونباخ لثبات الاختبار التحصیلي 
  باخمعامل ألفاكرون  المستویات الرئیسة للاختبار  م
  **٠،٨٥  التذكر   .١
  **٠،٨٨  الفھم   .٢
  **٠٫٨٦  التطبیق   .٣

  **٠٫٩٠٢  الاختبار ككل
  ٠٫٠١معنویة عند مستوى ** 



 

   ١٥٤٧

 على التوالي ٠٫٨٦، ٠٫٨٨، ٠٫٨٥من الجدول السابق نجد أن قیمة معامل الثبات كانت 
 القیم ، وكل٠٫٩٠٢للثلاث مستویات الخاصة بالاختبار، وجاءت قیم الثبات لخاصة بالاختبار ككل 

  .مرتفعة، وھو ما یؤكد على ثبات الاختبار وأنھ أصبح صالح للتطبیق
  : حساب معاملات السھولة الصعوبة والتمییز لأسئلة الاختبار التحصیلي٣-٧

الھѧѧدف مѧѧن حѧѧساب معѧѧاملات الѧѧسھولة والѧѧصعوبة لأسѧѧئلة الاختبѧѧار ھѧѧو اسѧѧتبعاد الأسѧѧئلة           
 أو الѧѧصعوبة المتناھیѧѧة التѧѧي یقѧѧل صѧѧعوبتھا عѧѧن     ،)٠٫٩(المتناھیѧѧة الѧѧسھولة والتѧѧي یتجѧѧاوز معاملھѧѧا    

، ونتیجѧѧة حѧѧساب معѧѧاملات  )٦٣٨، ٢٠٠٦فѧѧؤاد البھѧѧي، (ضѧѧمن نتѧѧائج الدراسѧѧة الاسѧѧتطلاعیة  ) ٠٫١(
فѧي الѧسؤال رقѧم    ) ٠٫٢٨(، وأقل معامل )٨(في السؤال رقم ) ٠٫٧٢(السھولة بلغ أكبر معامل سھولة  

  .، وھي النتائج في حدود المقبول)١١(
   التفكیر السابرإعداد مقیاس

، بعد التأكد من صѧدق المقیѧاس قامѧت الباحثѧة     التجربة الاستطلاعیة لمقیاس التفكیر السابر  
مѧن تلامیѧذ   )  تلمیѧذا ٣٠(عѧددھا  ) غیѧر عینѧة البحѧث   (بتطبیقھ في صورة الاولیة على عینة استطلاعیة   

الدراسѧي الثѧاني للعѧام    الصف الرابع الابتدائي بمدرسѧة أبѧو ھریѧره ابتѧدائي بنѧین بѧالجھراء فѧي الفѧصل           
  ٢٠٢٢/٢٠٢٣الدراسي 

  )٧(جدول 
  معامل الارتباط بین درجة كل سؤال والمستوى الكلي لمقیاس التفكیر السابر

  معامل الارتباط  رقم السؤال  معامل الارتباط  رقم السؤال  معامل الارتباط  رقم السؤال
٠٫٨٦٥  ٢١   **٠٫٧٧٧  ١١   **٠٫٧٨٣  ١**   
٠٫٨٩٤  ٢٢   **٠٫٧٥٣  ١٢   **٠٫٨١١  ٢**   
٠٫٨٦٠  ٢٣   **٠٫٥٢١  ١٣   **٠٫٨٠٥  ٣**   
٠٫٨٠٢  ٢٤   **٠٫٧٠٦  ١٤   **٠٫٧٨١  ٤**   
٠٫٧٢٣  ٢٥   **٠٫٨١٩  ١٥   **٠٫٧٤٤  ٥**   
٠٫٦٤٥  ٢٦   **٠٫٧٩٥  ١٦   **٠٫٧٤٥  ٦**   
٠٫٧٣٩  ٢٧   **٠٫٨١٥  ١٧   **٠٫٧٩٨  ٧**   
٠٫٧٩٥  ٢٨   **٠٫٧٨٢  ١٨   **٠٫٧٩٠  ٨**   
٠٫٧٢٧  ٢٩   **٠٫٨١٤  ١٩   **٠٫٧٩٠  ٩**   

٠٫٧٦٩  ٣٠   **٠٫٨٠٢  ٢٠   **٠٫٧٤٦  ١٠**   
  ، ٠٫٠١دال عند (**) 

من خلال النتائج التي اسفرت عنھا معѧاملات الارتبѧاط یتѧضح ان جمیѧع معѧاملات الارتبѧاط        
، وبالتالي ھناك اتساق كبیر )٠٫٠١(وھي جمیعھا دالة عند مستوي  ) ٠٫٨٩٤ - ٠٫٥٢١(تتراوح بین   

تیجة المقیاس الكلیѧة، ولتحدیѧد مѧدي اتѧساق درجѧة أبعѧاد المقیѧاس والدرجѧة         بین إجابة أسئلة المقیاس ون   
الكلیة للمقیاس، تتم حѧساب معѧاملات الارتبѧاط بѧین درجѧة كѧل بعѧد والدرجѧة الكلیѧة للمقیѧاس ویوضѧح               

  :الجدول التالي قیم معاملات الارتباط بین درجة كل بعد بین الدرجة الكلیة للمقیاس، كما یلي
  )٨(جدول 

   الارتباط بین كل مستوى والدرجة الكلیة لمقیاس التفكیر السابرمعاملات
  معامل الارتباط مع الدرجة الكلیة  ابعاد المقیاس  م
   **٠٫٨٣٣  استیعاب المفاھیم: البعد الأول .١
   **٠٫٨٥٦  التصنیف في مجموعات: البعد الثاني .٢
   **٠٫٨٣١  التسمیة والعنونة: البعد الثالث .٣

  ، ٠٫٠١دال عند (**) 



 

   ١٥٤٨

 – ٠٫٨٣١(من خلال النتائج التي أسفر عنھѧا معѧاملات الارتبѧاط یتѧضح اتھѧا تراوحѧت بѧین          
وبذلك یكون المقیاس مناسباً للتطبیق على مجموعة ) ٠٫٠١(وھي جمیعھا دالة عند مستوي  ) ٠٫٨٥٦

البحث الأساسیة، ولقیاس ثبات المقیاس تم الاعتماد علѧى معامѧل الثبѧات ألفاكرونبѧاخ، وجѧاءت النتѧائج        
  :كما في الجدول التالي

  )٩(جدول 
  معامل ألفاكرونباخ لثبات مقیاس التفكیر السابر 

  معامل ألفاكرونباخ  الابعاد  م
  ٠،٨٩  استیعاب المفاھیم   .١
  ٠،٨٨  التصنیف في مجموعات   .٢
  ٠،٨٥  التسمیة والعنونة   .٣

  ٠٫٩٠٢  الاختبار ككل
  ٠٫٠١معنویة عند مستوى ** 

لمقیѧاس مھѧѧارات التفكیѧѧر  ) ألفاكرونبѧѧاخ(عامѧل الثبѧѧات  یتѧضح مѧѧن الجѧدول الѧѧسابق ان قیمѧѧة م  
وھѧي قیمѧة كبیѧѧرة   ) ٠٫٩(وامѧا المقیѧاس ككѧل فقѧѧد بلغѧت     ) ٠٫٨٩ – ٠٫٨٥(الѧسابر تراوحѧت فیمѧا بѧѧین    

 .تقارب الواحد الصحیح وتشیر الي ثبات عالي وبذلك یعد المقیاس ملائما لأھداف البحث
  إعداد مقیاس مھارات العمل الجماعي

ѧѧة الاسѧѧاعي التجربѧѧل الجمѧѧارات العمѧѧاس مھѧѧاس  تطلاعیة لمقیѧѧدق المقیѧѧن صѧѧد مѧѧد التأكѧѧبع ،
 ٣٠(عѧѧددھا ) غیѧѧر عینѧѧة البحѧѧث (قامѧѧت الباحثѧѧة بتطبیقѧѧھ فѧѧي صѧѧورة الاولیѧѧة علѧѧى عینѧѧة اسѧѧتطلاعیة    

مѧѧن تلامیѧѧذ الѧѧصف الرابѧѧع الابتѧѧدائي بمدرسѧѧة أبѧѧو ھریѧѧره ابتѧѧدائي بنѧѧین بѧѧالجھراء فѧѧي الفѧѧصل     ) تلمیѧѧذا
  ٢٠٢٢/٢٠٢٣لدراسي الدراسي الثاني للعام ا
 وجاءت النتائج كما في الجدول التالي:  

  )١١(جدول 
  معامل الارتباط بین درجة كل سؤال والمستوى الكلي لمقیاس مھارات العمل الجماعي

  معامل الارتباط  رقم السؤال  معامل الارتباط  رقم السؤال  معامل الارتباط  رقم السؤال
٠٫٦٤٥  ٢١   **٠٫٧١٧  ١١   **٠٫٦٥٠  ١**   
٠٫٧٣٩  ٢٢   **٠٫٧٠٦  ١٢   **٠٫٦٨١  ٢**   
٠٫٧٩٥  ٢٣   **٠٫٧٠٤  ١٣   **٠٫٦٧٩  ٣**   
٠٫٧٢٧  ٢٤   **٠٫٦٣٢  ١٤   **٠٫٦٠٦  ٤**   
٠٫٧٦٩  ٢٥   **٠٫٧٧٥  ١٥   **٠٫٦٦٧  ٥**   
٠٫٨١٥  ٢٦   **٠٫٥٨٩  ١٦   **٠٫٧٤٠  ٦**   
٠٫٨١٣  ٢٧   **٠٫٧٣٨  ١٧   **٠٫٧٢٦  ٧**   
٠٫٨٤٠  ٢٨   **٠٫٧٠٤  ١٨   **٠٫٦٥٢  ٨**   
٠٫٨٠٨  ٢٩   **٠٫٧٢٤  ١٩   **٠٫٦٠٦  ٩**   

٠٫٧٩٠  ٣٠   **٠٫٧٣٥  ٢٠   **٠٫٧٣٧  ١٠**   
  ، ٠٫٠١دال عند (**) 

من خلال النتائج التي اسفرت عنھا معѧاملات الارتبѧاط یتѧضح ان جمیѧع معѧاملات الارتبѧاط        
، وبالتالي ھناك اتساق كبیر )٠٫٠١(وھي جمیعھا دالة عند مستوي  ) ٠٫٨٤٠ - ٠٫٥٨٩(تتراوح بین   

جابة أسئلة المقیاس ونتیجة المقیاس الكلیѧة، ولتحدیѧد مѧدي اتѧساق درجѧة أبعѧاد المقیѧاس والدرجѧة           بین إ 
الكلیة للمقیѧاس، تѧم حѧساب معѧاملات الارتبѧاط بѧین درجѧة كѧل بعѧد والدرجѧة الكلیѧة للمقیѧاس ویوضѧح                 

  :ليالجدول التالي قیم معاملات الارتباط بین درجة كل بعد بین الدرجة الكلیة للمقیاس، كما ی



 

   ١٥٤٩

  )١٢(جدول 
  معاملات الارتباط بین كل مستوى والدرجة الكلیة لمقیاس مھارات العمل الجماعي

  معامل الارتباط مع الدرجة الكلیة  ابعاد المقیاس  م
   **٠٫٨١٤  المشاركة: البعد الأول .١
   **٠٫٨٦١  التقبل: البعد الثاني .٢
   **٠٫٨٦٥  الاتصال والتواصل: البعد الثالث .٣

  ٠٫٠٥دال عند (*) ، ٠٫٠١ دال عند(**) 
 – ٠٫٨١٤(من خلال النتائج التي أسفرت عنھا معاملات الارتباط یتضح اتھا تراوحت بѧین    

وبذلك یكون المقیاس مناسباً للتطبیق على مجموعة ) ٠٫٠١(وھي جمیعھا دالة عند مستوي  ) ٠٫٨٦٥
فاكرونبѧاخ، وجѧاءت النتѧائج    البحث الأساسیة، ولقیاس ثبات المقیاس تم الاعتماد علѧى معامѧل الثبѧات أل    

  :كما في الجدول التالي
  )١٣(جدول 

  معامل ألفاكرونباخ لثبات مقیاس مھارات العمل الجماعي 
  معامل ألفاكرونباخ  الابعاد  م
   **٠٫٩٢٠  المشاركة   .١
   **٠٫٩٤٥  التقبل   .٢
   **٠٫٩٤٧  الاتصال والتواصل   .٣

  ٠٫٩٠٢  الاختبار ككل
  ٠٫٠١معنویة عند مستوى ** 

لمقیѧѧاس مھѧѧارات العمѧѧل  ) ألفاكرونبѧѧاخ( الجѧѧدول الѧѧسابقة ان قیمѧѧة معامѧѧل الثبѧѧات  یتѧѧضح مѧѧن
وھѧي قیمѧة   ) ٠٫٩٠٧(واما المقیاس ككل فقѧد بلغѧت   ) ٠٫٩٤٧ – ٠٫٩٢٠(الجماعي تراوحت فیما بین     

  .كبیرة تقارب الواحد الصحیح وتشیر الي ثبات عالي وبذلك یعد المقیاس ملائما لأھداف البحث
، بناء على ما سبق وبعد تحدید معاملات الثبات والاتساق ائیة للمقیاساعداد الصیغة النھ .١

، والتأكد من صدق المقیاس وثباتھ، وبالتالي )*(الداخلي لإعداد المقیاس في صورتھ النھائیة 
  .یصبح المقیاس جاھزاً للتطبیق على العینة الرئیسیة للبحث

  اختیار عینة البحث: سابعاً
ه ابتدائي بنین بالجھراء في الفصل الدراسي الثاني للعام تم اختیار مدرسة أبو ھریر

، وتم استخدام أسلوب العینة العمدیة من خلال فصلین للصف الرابع ٢٠٢٢/٢٠٢٣الدراسي 
  .تلمیذ) ٦٠(تلمیذ، وبذلك یكون اجمالي العینة الرئیسیة للبحث ) ٣٠(الابتدائي، كل فصل یحوي 

  :مدرسة للأسباب التالیةولقد تم اختیار مجموعة البحث من ھذه ال
  . تعاون وترحیب وإدارة المدرسة لتطبیق بعض استراتیجیات التعلم النشط٠
  ٠ وجود المدرسة في منطقة سكن الباحثة مما یتیح لھا سھولة تنفیذ الاستراتیجیة ومتابعتھ٠

  الأسالیب الإحصائیة المستخدمة في تحلیل ومعالجة البیانات
  :في التحلیل الاحصائي، من خلال استخدام) SPSS(تم الاعتماد على برنامج 

لحساب الاتساق بین الأسئلة والعبارات ومجمل ) Pearson(معامل ارتباط بیرسون  .١
 .الإجابات في الاختبار والمقاییس

 .لحساب الثبات لأدوات الدراسة) Cronbach's alpha(معامل ألفاكرونباخ  .٢
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 .وق بین مجموعتین مستقلتینلقیاس الفر) Independent Sample T-Test(اختبار  .٣
لقیاس الفروق للمجموعات المرتبطة في القیاس ) Paired Sample T-Test(اختبار  .٤

 .القبلي والبعدي ضمن نفس المجموعة
لتحدید حجم تأثیر استراتیجیات التعلم ) Eta Squared(مربع إیتا ) (معامل التأثیر 

  .سابر ومھارات العمل الجماعيالنشط على كل من التحصیل والتفكیر ال
 

  النتائج الخاصة بالاختبار التحصیلي
ودلالتھا الإحصائیة للفروق بین متوسطي درجات كل من المجموعتین التجریبیة ) ت(قیمة 

  والضابطة في مستویات الاختبار التحصیلي والدرجة الكلیة بعدیاً
  الدلالة  )T(قیمة   الانحراف  المتوسط  العدد  المجموعة  الاختبار

  تذكر  ٠٫٩٢٧  ٧٫٢  ٣٠  الضابطة
  ١٫٥٣٤  ٩٫٨  ٣٠  التجریبیة

٠٫٠٠٣  ٢٫٧٢١  

  فھم  ٠٫٩١٢  ٤٫٧  ٣٠  الضابطة
  ١٫٠٥٢  ١٠٫٧  ٣٠  التجریبیة

٠٫٠٠٠  ٨٫٩٢٢  

  تطبیق  ١٫١٢٤  ٦٫٠  ٣٠  الضابطة
  ١٫٠٥٩  ٨٫٩  ٣٠  التجریبیة

٠٫٠٠٥  ٢٫٩٨٤  

ار الاختب ١٫٨٠٧  ١٧٫٩  ٣٠  الضابطة
  ١٫٤٢٦  ٢٩٫٤  ٣٠  التجریبیة  التحصیلي

٠٫٠٠٠  ٢٧٫٢٨٤ 

ویوضح الشكل التالي الفروق بین متوسط المجموعة التجریبیة والضابطة في مستوى 
  :الدرجات الكلي للإخبار

  
  ) ٢(شكل 

   القیاس البعديالتمثیل البیاني لنتائج الاختبار التحصیلي للمجموعتین التجریبیة والضابطة في
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بین ) ٠٫٠١≥( بوجود فروق دالة احصائیاً عند مستوى الفرض الأولوبالتالي یتم قبول 
متوسطي درجات تلامیذ المجموعتین التجریبیة والضابطة في التطبیق البعدي للاختبار التحصیلي 

  .لصالح المجموعة التجریبیة
  :تفسیر النتائج الخاصة بالاختبار التحصیلي

النتائج بناءً على أن استخدام بعض استراتیجیات التعلم النشط ساھمت في یمكن تفسیر 
اكتساب التلامیذ مھارات في دعم التعلم الذاتي لدیھم، وتشجیعھم على الحصول على المعلومات 
بنفسھم، والبحث على الانترنت، ومشاركة الآراء والمعلومات في مجموعات، خاصة مع وجود 

د تم الإشارة إلى استخدامھ في التدریس مما یحفز التلامیذ سواء المتفوقین تمھید بأن ھناك أسلوب جدی
  .أو غیر المتفوقین

وكان لاستخدام استراتیجیة الحوار والمناقشة واستراتیجیة التعلم التعاوني أكبر الأثر في 
 دمج المعلومات بین التلامیذ، مما ساھم في ارتفاع مستوى التحصیل للكل بشكل كبیر، مع وجود

طرق مختلفة للتلامیذ لربط المعلومات مع بعضھا بطرق مختلفة وبسیطة خاصة أن الوحدة الثانیة 
  .تشمل ثلاث مواضیع مختلفة

) ٢٠١٥(طاھر سلوم وآخرون وتتفق النتائج الخاصة بالتحصیل الدراسي مع نتائج دراسة 
ط في مادة العلوم، ونتائج في التحصیل الدراسي لتلامیذ الصف الرابع الأساسي باستخدام التعلم النش

في تحصیل العلوم تلامیذ الصف السادس الابتدائي باستخدام التعلم ) ٢٠١٥(دراسة أمال أحمد 
في تحصیل العلوم لطلاب المرحلة الاساسیة في مادة ) ٢٠٢٢(النشط، ونتائج دراسة تغرید یوسف 
 .العلوم في المملكة العربیة السعودیة

  كیر السابرالنتائج الخاصة بمقیاس التف
ودلالتھا الإحصائیة للفروق بین متوسطي درجات كل من المجموعتین التجریبیة ) ت(قیمة 

  والضابطة في مقیاس التفكیر السابر والدرجة الكلیة بعدیاً
  الدلالة  )T(قیمة   الانحراف  المتوسط  العدد  المجموعة  الأبعاد

استیعاب   ٠٫٥٤٥ ٥٫٩٠  ٣٠  الضابطة
  ٠٫٦٠٤  ٨٫٦٠  ٣٠  التجریبیة  المفاھیم

  دالة ١٠٫٤٨٥

التصنیف في   ٠٫٥٦٧  ٥٫٧٦٦  ٣٠  الضابطة
  ٠٫٣١٦  ٨٫٧٦٧  ٣٠  التجریبیة  مجموعات

  دالة ١٤٫٦٠٠

التسمیة   ٠٫٤٠٩  ٠٫٤٠٩  ٣٠  الضابطة
  ٠٫٤٤٩  ٨٫٨٠  ٣٠  التجریبیة  والعنونة

  دالة  ١٥٫٩٣٥

  المقیاس ككل  ١٫٤٩٩ ١٧٫٤٠  ٣٠  الضابطة
  ١٫٢٠٧ ٢٦٫٣٠  ٣٠  التجریبیة

 دالة ٢٥٫٣١٩

ویوضح الشكل التالي الفروق بین متوسط المجموعة التجریبیة والضابطة في مستوى 
  :الدرجات للمھارات الفرعیة والمقیاس ككل
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  ) ٤(شكل 

  التمثیل البیاني لنتائج مقیاس التفكیر السابر للمجموعتین التجریبیة والضابطة في القیاس البعدي
بین ) ٠٫٠١≥( بوجود فروق دالة احصائیاً عند مستوى ثالفرض الثالوبالتالي یتم قبول 

متوسطي درجات تلامیذ المجموعتین التجریبیة والضابطة في التطبیق البعدي لمقیاس التفكیر الساب 
  .لصالح المجموعة التجریبیة في الدرجة الكلیة للمقیاس ومستویات المقیاس الثلاث

  :تفسیر النتائج الخاصة بالتفكیر السابر
تفسیر النتائج الخاصة بتنمیة التفكیر السابر لدى تلامیذ الصف لرابع في مادة العلوم، یمكن 
  :ویرجع ذلك إلى

  مساھمة استراتیجیات التفكیر النشط في خلق جو من التشویق خاصة مع التعامل مع مفاھیم
 مادة العلوم، حیث ساھمت استراتیجیة العروض العملیة في تقدیم المعلومات العلمیة بشكل

 .مختلف ومشوق ساھم في استثارة التفكیر لدى التلامیذ
  ساعدت الاستراتیجیات التلامیذ عل تطویر أفكارھم وتحسینھا للوصول لأفكار إبداعیة

 .جدیدة تخدم منھج العلوم محل الدراسة
  ساھمت الاستراتیجیات في توفیر حصیلة جیدة من المعلومات سمحت للتلامیذ بإدراك فكرة

عامل مع كل مجموعة من المعلومات الخاصة بموضوع معین بطریقة التصنیف، والت
 .أسھل، وصولاً لإتقان أكثر

  النتائج الخاصة بمقیاس مھارات العمل الجماعي
ودلالتھا الإحصائیة للفروق بین متوسطي درجات كل من المجموعتین التجریبیة ) ت(قیمة 

  یة بعدیاًوالضابطة في مقیاس مھارات العمل الجماعي والدرجة الكل
  الدلالة  )T(قیمة   الانحراف  المتوسط  العدد  المجموعة  الابعاد

  المشاركة  ٠٫٣٩٩  ٥٫٩٦  ٣٠  الضابطة
  ٠٫٢٨٣  ٨٫٨٣٣  ٣٠  التجریبیة

  دالة ١٨٫٥٢٩

  التقبل  ٠٫٧٢٤  ٥٫٨٣  ٣٠  الضابطة
  ٠٫٢٩١  ٨٫٩٥  ٣٠  التجریبیة

  دالة ١٢٫٦٨٨

الاتصال   ٠٫٥٤٤  ٦٫٠٠  ٣٠  الضابطة
  ٠٫٣١٦  ٨٫٩٠  ٣٠  التجریبیة  والتواصل

  دالة  ١٤٫٥٦٨

  المقیاس ككل  ١٫٦٧  ١٧٫٨٠  ٣٠  الضابطة
  ٠٫٨٧٧  ٢٦٫٧٠  ٣٠  التجریبیة

  دالة ٢٥٫٨٥٤
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من الجدول السابق یتضح وجود فروق ذات دلالة إحصائیة بین متوسطي درجات 
یة للمقیاس، المجموعتین التجریبیة والضابطة في أبعاد مقیاس مھارات العمل الجماعي والدرجة الكل

والذي ) ٥٨(ودرجة حریة ) ٠٫٠١(أكبر من لقیمة الجدولیة عند مستوى ) T(حیث جاءت قیمة 
، مما یشیر للتحسن الكبیر في مھارات العمل الجماعي للمجموعة التجریبیة مع )٣٫٢٣٢(یساوي 

 التالي الاعتماد في التدریس على بعض استراتیجیات التعلم النشط في مادة العلوم، ویوضح الشكل
الفروق بین متوسط المجموعة التجریبیة والضابطة في مستوى مقیاس أبعاد مقیاس مھارات العمل 

  :الجماعي والمقیاس ككل

  
  التمثیل البیاني لنتائج مقیاس مھارات العمل الجماعي للمجموعتین التجریبیة ) ٦(شكل 

  والضابطة في القیاس البعدي
بین ) ٠٫٠١≥(وجد فروق دالة احصائیاً عند مستوى  ت:الفرض الخامسوبالتالي یتم قبول 

متوسطي درجات تلامیذ المجموعتین التجریبیة والضابطة في التطبیق البعدي لمقیاس مھارات 
  .العمل الجماعي لصالح المجموعة التجریبیة في الدرجة الكلیة للمقیاس وأبعاد المقیاس الثلاث

  :تفسیر النتائج الخاصة بمھارات العمل الجماعي
یمكن تفسیر النتائج الخاصة بمھارات العمل الجماعي لدى تلامیذ الصف لرابع في مادة 

  :العلوم، ویرجع ذلك إلى
  ساعدت استراتیجیات التعلم النشط التلامیذ على العمل مع بعضھم البعض والتعود على

 .التعلم الجماعي
 وبأكثر من طریقةشجعت استراتیجیة التعلیم التعاوني التلامیذ على التحدث بفاعلیة . 
  ساعد الاھتمام بما یفكر فیھ التلمیذ حول مادة العلوم ومناقشة الأفكار أولاً داخل المجموعة

 .ثم على مستوى الفصل على حب العمل الجماعي بشكل أكبر
  كان ھناك تحسن في الابعاد الثلاث الخاصة بالعمل الجماعي لما لاستراتیجیات التعلم

فیما یخص العمل الجماعي والتعاوني والتشاركي، وھو ما ظھر النشط من تأثیر إیجابي 
 .من نتائج الأبعاد ونتائج المقیاس ككل
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  :في ضوء نتائج البحث یمكن التوصیة بما یلي

  الاھتمام بتدریب التلامیذ على استخدام استراتیجیات التعلم النشط لتحسین مستوى
 .لعلوم على وجھ الخصوصتحصیلھم، وفھم مختلف المواد ومادة ا

  تدریب التلامیذ على العمل الجماعي سواء بشكل مباشر او الكتروني للاستفادة من مزایا
 .العمل داخل فریق

  عقد ورش عمل للمعلمین وتشجیعھم على استخدام استراتیجیات التعلم النشط أو بعض ھذه
 .الاستراتیجیات فقط

 كل خاص والتفكیر الإیجابي بشكل عام والحد العمل على تدعیم وتنمیة التفكیر السابر بش
 .من التفكیر السلبي

 محاولة تھیئة المواقف التدریسیة التي تتیح للتلامیذ ممارسة مھارات التفكیر السابر. 
 إدراج مھارات التفكیر السابر في المقررات الدراسیة المختلفة. 

 
  :یمكن اقتراح مجموعة البحوث التالیة

  برنامج تدریبي قائم على نظریة الذكاء الناجح في تحسین مھارات التفكیر السابر لتلامیذ
 .المرحلة الثانویة بالكویت

  فاعلیة التدریس وفق استراتیجیة التفكیر السابر في تحسین تحصیل الطلاب وفھم
 .المصطلحات والمفاھیم في مقرر الاحیاء للصف الثاني الثانوي بالكویت

 
  المراجع العربیة: لاًأو

دار : أسالیب التعلیم والتعلم النشط، دسوق): ٢٠١٢(أسامة محمد سید وعباس حلمي الجمل  .١
 .العلم والإیمان للنشر والتوزیع

فعالیة استخدام بعض استراتیجیات التعلم النشط في تحصیل ): ٢٠١٥(أمال سعد سید أحمد  .٢
لاتجاه نحو التعلم النشط لدي تلامیذ الصف العلوم وتنمیة بعض مھارات التعلم مدي الحیاة وا

، ١٦٢مجلة التربیة، جامعة الأزھر، العدد . السادس الابتدائي بالمملكة العربیة السعودیة
 .١٧٢ - ١١٩ص

أثر استخدام التعلم المقلوب في تدریس مقرر المناھج علي ): ٢٠١٩(أمل محمد محمد  .٣
 - لرابعة شعبة الریاضیات بكلیة التربیةالتحصیل وإكساب المھارات الحیاتیة لطلاب الفرقة ا

 .٥٩٣-٥٤٤، ص ٣٥مجلة كلیة التربیة، جامعة أسیوط، المجلد 
أثر استراتیجیات التعلم النشط في التحصیل بمادة ): ٢٠٢٢(تغرید محمد عثمان محمود یوسف  .٤

مجلة المناھج وطرق التدریس، . العلوم والاتجاھات نحو التعلم النشط لدي طلاب المرحلة
 .٨٨- ٧٠، ص ١، العدد ١جلد الم

جودت أحمد سعادة، فواز عقل جمیل اشنیة، مجدي زامل ھدى أبو عرقوب، التعلم النشط بین  .٥
 ٢٠١٤النظریة والتطبیق، الطبعة الثانیة، دار الشروق للطباعة والنشر والتوزیع، عمان، 

وتطبیقاتھا في (استراتیجیات التعلم النشط المتمركز حول الطالب ): ٢٠١٥(زبیدة محمد قرني  .٦
 .المكتبة العصریة للنشر والتوزیع: ، الطبعة الثانیة، القاھرة)المواقف التعلیمیة

فریق : زید منیر عبوي، یوسف ذیب عطاري، الاتجاھات الاداریة الحدیثة في العمل الجماعي .٧
 ٢٠١٧دار الخلیج للنشر والتوزیع، : العمل، عمان
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ارف جناد، أثر التعلم النشط في التحصیل طاھر عبد الكریم سلوم، سمیر یوسف، روعة ع .٨
دراسة شبھ تجریبیة لدى : واكتساب بعض المھارات الحیاتیة في مادة العلوم والتربیة الصحیة

 الحلقة الأولى من مرحلة التعلیم الأساسي في مدینة جبلة، -تلامذة الصف الرابع الأساسي 
لآداب والعلوم الإنسانیة، جامعة  سلسلة ا-مجلة جامعة تشرین للبحوث والدراسات العلمیة 

 .١٩٧ – ١٧٩، ص٢٠١٥، ٦، العدد ٣٧تشرین، سوریا، المجلد 
). المفھوم والاستراتیجیات، وتقویم نواتج التعلیم(التعلیم النشط ): ٢٠١٢(عقیل محمد رفاعي  .٩

 .دار الجامعة الجدیدة: الإسكندریة
 مقترح لتنمیة مھارة فاعلیة برنامج): ٢٠١٠(عواطف مصطفي عیسي وسلوي عبد العال  .١٠

إدارة الوقت لدي طالبات شعبة الاقتصاد المنزلي بكلیة التربیة باستخدام بعض استراتیجیات 
 .٤٣٤-٤١٠ص. التعلم النشط، مجلة بحوث التربیة النوعیة

 .دار المسیرة للنشر والتوزیع: الطبعة الثانیة، عمان. التعلم النشط): ٢٠١٢(كریمان بدیر  .١١
ان العید، مدى ممارسة أعضاء ھیئة التدریس لاستراتیجیات التفكیر الخامسة صالح سلیم .١٢

السابر في كلیة التربیة بجامعة حائل من وجھة نظرھم، مجلة العلوم الإنسانیة، جامعة حائل، 
 ٢٠٦ - ١٨٧، ص٢٠٢٣، مارس ١٧المملكة العربیة السعودیة، العدد 

  الثقافة للنشردار: مقدمة في تدریس التفكیر، عمان): ٢٠٠٩(محمود غانم  .١٣
أثر استخدام استراتیجیات كاجان في تدریس العلوم في ): ٢٠١٧(مرفت حامد محمد ھاني  .١٤

تنمیة مھارات التفكیر المنتج ومھارات التعاون ومفھوم الذات الأكادیمیة لدي تلامیذ الصف 
 .٤٢-٣، ص ٤، الجزء ٣٢ جامعة المنوفیة، العدد - الرابع الابتدائي، مجلة كلیة التربیة

 في تنمیة Kaganنھاد محمود محمد كسناوي، فاعلیة تدریس العلوم باستخدام نماذج كیجان  .١٥
التحصیل ومھارات العمل الجماعي لدى طالبات الصف الثاني المتوسط بمدینة مكة المكرمة، 

 كلیة البنات للآداب والعلوم والتربیة، -مجلة البحث العلمي في التربیة، جامعة عین شمس 
 .٣٥٠ - ٣٠٥، ص٢٠١٩، ٧جزء ، ال٢٠العدد 

، )البرنامج الأثرائي. التعلم النشط(كتاب علم النفس النشط ): ٢٠١٢(ھبة عبد الحلیم عبد ربھ  .١٦
 .دار الجامعة الجدیدة: الإسكندریة

التفكیر السابر لدى ): ٢٠١٨(نبیل كاظم نھیر الشمري، إحسان عبد علي عبد الرضا الكناني  .١٧
، ٤٣رة للعلوم الإنسانیة، جامعة البصرة، العراق، المجلد طلبة الجامعة، مجلة أبحاث البص

 .١٣٨ - ١١٧، ص ٣العدد 
 .دار أسامة للنشر والتوزیع: التفكیر السابر والإبداعي، عمان): ٢٠١١(ولید رفیق العیاصرة  .١٨
 .دار الیازوري للنشر: عمان. الأسئلة السابرة والتغذیة الراجعة): ٢٠٠٨(یحیي النبھان  .١٩
التفكیر السابر وعلاقتھ بالذكاءات المتعددة لدى طلبة ): ٢٠١١(المجید حزیمة كمال عبد  .٢٠

 .الجامعة، رسالة دكتوراة غیر منشورة، جامعة بغداد، كلیة التربیة بنات
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